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0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

PLAN DE ACCIÓN 2023 - 2027

¿CUAL ES EL PLAZO DE SEIS MESES?:

EJEMPLO: UN BENEFICIARIO PRESENTO LA SOLICITUD EL 10 DE ENERO DE 2023

PLAZO: DESDE EL 10 DE ENERO DE 2023 HASTA EL 10 DE JULIO DE 2023

EJEMPLO: UN BENEFICIARIO PRESENTO LA SOLICITUD EL 5 DE FEBRERO DE 2023

PLAZO: DESDE EL 5 DE FEBRERO DE 2023 HASTA EL 5 DE AGOSTO DE 2023

ACTIVIDADES A REALIZAR EN EL PLAZO DE 6 MESES DESDE LA PRESENTACIÓN DE LA
SOLICITUD DE SUBVENCIÓN

ATENCION
NO CONFUNDIR LA FECHA DE PRESENTACION DE LA SOLICITUD CON LA FECHA DE SUBSANACION O
LA FECHA DE RESOLUCION DE CONCESION
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0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

PLAN DE ACCIÓN 2023 - 2027

¿QUE SE TIENE QUE HABER HECHO DURANTE ESE PLAZO?:

SI LA LÍNEA ELEGIDA ES DE MANTENIMIENTO DE EMPLEO:
HABER MANTENIDO EL EMPLEO SEGÚN LO ESTABLECIDO EN LAS 

BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA

SI LA LÍNEA ELEGIDA ES DE CREACIÓN DE EMPLEO: HABER MANTENIDO Y CREADO EL EMPLEO SEGÚN LO 
ESTABLECIDO EN LAS BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA

+
SEGÚN LA MODALIDAD VERDE O DIGITAL QUE
FINALMENTE SE HAYA INDICADO EN LA RESOLUCIÓN DE
LA SUBVENCIÓN

REALIZAR TALLER VERDE O DIGITAL SEGÚN LO ESTABLECIDO EN 
EL ARTICULO 11 DE LA CONVOCATORIA 

MEDIDAS DE DIFUSIÓN Y PUBLICIDAD
COLOCACIÓN DE CARTEL EN CENTRO DE TRABAJO SEGÚN 

MODELO ANEXO 1 DE LA CONVOCATORIA O PUBLICACIÓN WEB 
EMPRESA SEGÚN ANEXO 2 DE CONVOCATORIA

ACTIVIDADES A REALIZAR EN EL PLAZO DE 6 MESES DESDE LA PRESENTACIÓN DE LA
SOLICITUD DE SUBVENCIÓN

O

+
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0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

PLAN DE ACCIÓN 2023 - 2027

MANTENIMIENTO DE EMPLEO

1. SE TIENEN QUE HABER MANTENIDO LOS MISMOS TRABAJADORES QUE
TENIA LA EMPRESA EN EL MOMENTO DE SOLICITAR LA SUBVENCIÓN
DURANTE EL PLAZO DE 6 MESES.

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

2. DEBEN SER LAS MISMAS PERSONAS (NOMBRES Y APELLIDOS) QUE TENIA
LA EMPRESA EN EL MOMENTO DE SOLICITAR LA SUBVENCIÓN DURANTE
EL PLAZO DE 6 MESES.

EN EL CASO DE QUE AL FINALIZAR EL PLAZO
DE SEIS MESES, SE HAYA EXTINGUIDO LA
RELACIÓN LABORAL DE ALGUNO/A DE LOS
TRABAJADORES/AS QUE FIGURABAN
INICIALMENTE….

SOLO SE CUMPLIRÍA EL REQUISITO
DE MANTENIMIENTO EN EL EMPLEO
SI LAS EXTINCIONES DE CONTRATOS
HAN SIDO POR:

• CAUSAS OBJETIVAS O DESPIDOS NO DECLARADOS
IMPROCEDENTES

• DIMISIÓN DEL TRABAJADOR/A

• POR INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL, ABSOLUTA O
GRAN INVALIDEZ DEL TRABAJADOR/A

• POR INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL, ABSOLUTA O
GRAN INVALIDEZ DEL TRABAJADOR/A

• POR FINALIZACIÓN / INTERRUPCIÓN DEL PRERIODO
ESTACIONAL DE ACTIVIDAD EN CONTRATOS FIJOS
DISCONTINUOS

• POR JUBILACIÓN DEL TRABAJADOR/A

PERO

• POR EXPIRACIÓN DEL TIEMPO CONVENIDO EN CONTRATOS
TEMPORALES Y FORMATIVOS O REALIZACIÓN DE OBRA O
SERVICIO
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0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

PLAN DE ACCIÓN 2023 - 2027

CREACION DE EMPLEO

1. SE TIENEN QUE HABER MANTENIDO LOS MISMOS TRABAJADORES QUE
TENIA LA EMPRESA EN EL MOMENTO DE SOLICITAR LA SUBVENCIÓN
DURANTE EL PLAZO DE 6 MESES.

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

2. DEBEN SER LAS MISMAS PERSONAS (NOMBRES Y APELLIDOS) QUE TENIA
LA EMPRESA EN EL MOMENTO DE SOLICITAR LA SUBVENCIÓN DURANTE
EL PLAZO DE 6 MESES.

3. SE DEBE DE HABER CONTRATADO A UN NUEVO TRABAJADOR CON
CONTRATO INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO O PARCIAL, QUE
INCREMENTE EL Nº DE TRABAJADORES QUE HABIA EN EL MOMENTO DE
SOLICITAR LA SUBVENCION. ESTE TRABAJADOR TIENE QUE SER DADO DE
ALTA EN UN MUNICIPIO DEL GRUPO TERRITORIAL ELEGIDO

MISMAS CONDICIONES QUE EN 
LA LINEA DE MANTENIMIENTO 

DE EMPLEO 

PERO NO SON VALIDOS LOS NUEVOS CONTRATOS INDEFINIDOS FIJOS DISCONTINUOS O
TRANSFORMACION CONTRATO TEMPORAL
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0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

PLAN DE ACCIÓN 2023 - 2027

EJEMPLO REQUISITOS MANTENIMIENTO Y CREACION

EMPRESA QUE EN EL MOMENTO DE SOLICITAR LA SUBVENCION POR CREACION DE EMPLEO TIENE 4 TRABAJADORES/AS:
• 3 CON CONTRATO INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO
• 1 CONTRATO DURACION DETERMINADA EVENTUAL

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

CASO 1:
AL FINALIZAR EL PERIODO DE SEIS MESES TIENE 4 TRABAJADORES/AS:
• 2 CON CONTRATO INDEFINIDO QUE ESTABAN EN EL MOMENTO DE SOLICITAR LA SUBVENCION
• 1 TRABAJADOR/A CON CONTRATO INDEFINIDO QUE ESTABA EN EL MOMENTO DE SOLICITAR LA

SUBVENCION YA NO ESTA PORQUE SE HA JUBILADO
• 1 NUEVO TRABAJADOR/A CON CONTRATO INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL
• 1 TRABAJADOR/A CON CONTRATO DURACION DETERMINADA EVENTUAL QUE ESTABA EN EL MOMENTO DE

SOLICITAR LA SUBVENCION

LA EMPRESA SI CUMPLE 
LAS CONDICIONES DE 

COBRO DE LA SUBVENCION 
(MANTENIMIENTO Y 

CREACION)
CASO 2:
AL FINALIZAR EL PERIODO DE SEIS MESES TIENE 4 TRABAJADORES/AS:
• 3 CON CONTRATO INDEFINIDO QUE ESTABAN EN EL MOMENTO DE SOLICITAR LA SUBVENCION
• 1 TRABAJADOR/A QUE ESTABA EN EL MOMENTO DE SOLICITAR LA SUBVENCION, CON CONTRATO

INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO (TRANSFORMACION CONTRATO TEMPORAL)

LA EMPRESA NO CUMPLE 
LAS CONDICIONES DE 

COBRO DE LA SUBVENCION 
(INCLUMPLE CREACION)
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0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

PLAN DE ACCIÓN 2023 - 2027

REALIZACION DEL TALLER VERDE O DIGITAL

1. COMO MINIMO UNA PERSONA, EN REPRESENTACION DE LA EMPRESA ( Y PERTENECIENTE A ELLA) DEBE DE HABER
REALIZADO EL TALLER PARA LA TRANSICION HACIA LA ECONOMIA VERDE O TRANSFORMACION DIGITAL

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

RESOLUCION

2. EL TALLER TIENE QUE REALIZAR LA EMPRESA ESTA INDICADO EN LAS CONDICIONES PARTICULARES DE LA RESOLUCION DE
AYUDA
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0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

REALIZACION DEL TALLER VERDE O DIGITAL

3. EL TALLER LO HA PODIDO IMPARTIR CUALQUIER ENTIDAD DE FORMACION QUE ESTE INSCRITA EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES DE FORMACION

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

4. EL PROGRAMA MINIMO DEL MISMO Y LAS CONDICIONES DEL IMPARTICION ESTAN DESCRITOS EN LA CONVOCATORIA DE
AYUDAS (ARTICULO 11) Y EN LA GUIA DE IMPARTICION. AMBOS DOCUMENTOS SE ENCUENTRAN EN LA WEB DEL INFO

GUIA DE IMPARTICION 

TALLERES VERDE Y 

DIGITAL

CONVOCATORIA DE 

AYUDAS
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https://www.institutofomentomurcia.es/documents/20147/3479879/Gu%C3%ADa+de+impartici%C3%B3n+de+talleres+verde+y+digital+%282023%29.pdf/d227f1d9-edee-1de5-f7c6-a3956f608a64
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https://www.institutofomentomurcia.es/documents/20147/3479879/Convocatoria+C23.I4+de+R+Murcia+2022+_V8.10..2.COPIApdf-2.pdf/d68baf9e-5ebd-8ea1-9997-0d74635c49a3
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0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

REALIZACION DEL TALLER VERDE O DIGITAL

5. 16 ENTIDADES DE FORMACION NOS HAN COMUNICADO SU PARTICIPACION. SUS DATOS ESTAN PUBLICADOS EN LA WEB DEL
INFO.

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

6. SON VALIDOS LOS TALLERES DE OTRAS ENTIDADES DE FORMACION QUE NO NOS HAYAN COMUNICADO SU PARTICIPACION.
SOLO TIENEN QUE CUMPLIR CON LOS REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA

7. UNA VEZ REALIZADO EL TALLER, LA ENTIDAD DE FORMACION DEBE ENTREGAR A LA EMPRESA:

CERTIFICADO DE ASISTENCIA (SEGÚN MODELO PUBLICADO EN 
WEB DEL INFO)

PROGRAMA DEL TALLER

JUSTIFICACION DE LA CONVOCATORIA DEL MISMO EN REDES 
SOCIALES, MEDIOS DE COMUNICACIÓN ETC…

ENTIDAD DE FORMACION
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0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

REALIZACION DEL TALLER VERDE O DIGITAL

8. MODELO DE CERTIFICADO DE ASISTENCIA DISPONIBLE EN LA WEB DEL INFO.

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN
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https://www.institutofomentomurcia.es/documents/20147/3479879/MODELO+DE+CERTIFICADO+DE+PARTICIPACI%C3%93N+EN+TALLERES.docx/41ccf5d8-2188-1530-cab6-9598620796d3


0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

REALIZACION DEL TALLER VERDE O DIGITAL

9. RESUMEN DE LA ACTUACION.

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

SE INCORPORARÁ AL FORMULARIO EN LA MEMORIA JUSTIFICATIVA

SE INDICARÁN LAS PRINCIPALES CONCLUSIONES DERIVADAS DE LA ACCIÓN DE APOYO EN RELACIÓN CON LAS
NECESIDADES PARTICULARES

TAMBIÉN LAS POSIBLES ACTUACIONES QUE TIENE SU EMPRESA EN SU PROCESO DE TRANSICIÓN HACIA LA ECONOMÍA
VERDE O TRANSFORMACION DIGITAL.
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0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

MEDIDAS DE DIFUSIÓN Y PUBLICIDAD

4. EL BENEFICIARIO DEBE COLOCAR UN CARTEL INFORMATIVO EN SU CENTRO DE TRABAJO,
SEGÚN EL MODELO DISPONIBLE EN LA WEB DEL INFO, O PUBLICAR LA INFORMACION EN SU
PAGINA WEB (EL CONTENIDO Y LOGOS A INCORPORAR DE ESTA INFORMACION ESTAN
INCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA DE AYUDAS Y EN LA GUIA DE DIFUSION Y PUBLICIDAD.

5. LOS MODELOS DE CARTELERIA ASI COMO LA GUIA DE APLICACIÓN DE LAS MEDIDAS DE
DIFUSION Y PUBLICIDAD ESTAN DISPONIBLES EN LOS ENLACES :

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

LINK A LA WEB DEL INFO 

CON LA INFORMACION

MODELO DE CARTEL 

MANTENIMIENTO DEL EMPLEO

MODELO DE CARTEL 

CREACION DE EMPLEO
LINK GUIA MEDIDAS DE 

DIFUSION Y PUBLICIDAD
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https://www.institutofomentomurcia.es/web/portal/plan-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia
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https://www.institutofomentomurcia.es/documents/20147/3479879/Modelo+de+cartel+de+mantenimiento+de+empleo.docx/d8f74a74-9668-a9ef-9740-32435df503d2
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https://www.institutofomentomurcia.es/documents/20147/3479879/Gu%C3%ADa+de+medidas+de+publicidad.pdf/370589eb-c7fd-7fb9-cb0c-20aac3fa1de2
https://www.institutofomentomurcia.es/documents/20147/3479879/Gu%C3%ADa+de+medidas+de+publicidad.pdf/370589eb-c7fd-7fb9-cb0c-20aac3fa1de2


0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

MEDIDAS DE DIFUSIÓN Y PUBLICIDAD

6. EJEMPLO CARTEL MANTENIMIENTO DE EMPLEO

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN
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0. CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN

MEDIDAS DE DIFUSIÓN Y PUBLICIDAD

7. PUBLICACION EN WEB DE LA EMPRESA

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LA SUBVENCIÓN
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JUSTIFICACIÓN DE LAS 
ACTUACIONES PARA EL 
COBRO DE LA SUBVENCIÓN1
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1. JUSTIFICACIÓN DE LAS ACTUACIONES PARA EL COBRO DE LA SUBVENCIÓN

PROCESO GENERAL

PROCEDIMIENTO

INICIO DEL PLAZO: EL DIA 
SIGUIENTE AL CUMPLIMIENTO 

DEL PLAZO DE 6 MESES

PLAZO DE JUSTIFICACIÓN 15 DÍAS (HÁBILES)

DESCARGAR FORMULARIO
RECOPILAR 

DOCUMENTACION
JUSTIFICATIVA

CUMPLIMENTAR 
FORMULARIO, ADJUNTAR 
INFORMACION, VALIDAR Y 
FIRMARLO DIGITALMENTE

REGISTRO EN SEDE 
ELECTRONICA

COBRO SI TODO 
ESTA OK INICIO 

JULIO
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1. JUSTIFICACIÓN DE LAS ACTUACIONES PARA EL COBRO DE LA SUBVENCIÓN

FORMULARIO DE SOLICITUD DE COBRO

1. DESCARGAR FORMULARIO SOLICITUD DE COBRO DE LA SEDE ELECTRÓNICA (DISPONIBLE
DESDE EL 7-7-23)

PROCEDIMIENTO

ACCESO A LA SEDE ELECTRÓNICA A 
TRAVÉS DE LOS ENLACES DE LA 
RESOLUCIÓN O TECLEANDO EN 
GOOGLE “SEDE ELECTRONICA

INSTITUTO DE FOMENTO REGION DE 
MURCIA”

EL ACCESO TIENE QUE SER DESDE UN DISPOSITIVO 
CON EL CERTIFICADO DIGITAL DE LA EMPRESA

ACCEDER A “MIS TRAMITES”
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1. JUSTIFICACIÓN DE LAS ACTUACIONES PARA EL COBRO DE LA SUBVENCIÓN

FORMULARIO DE SOLICITUD DE COBRO

1. DESCARGAR FORMULARIO
SOLICITUD DE COBRO DE LA
SEDE ELECTRÓNICA

PROCEDIMIENTO

ACCEDER A “CONSULTA EXPEDIENTES”

DESCARGAR FORMULARIO DE 
SOLICITUD DE COBRO DEL EXPEDIENTE 

EN EL ORDENADOR

ABRIR EL FORMULARIO CON ACROBAT 
READER 

CUMPLIMENTAR EL FORMULARIO Y 
ADJUNTAR DOCUMENTACIÓN, 

VALIDARLO, FINALIZARLO, FIRMARLO Y 
GUARDAR EL DOCUMENTO FIRMADO 

EN EL ORDENADOR

NO SE VA A PODER VALIDAR NI FIRMAR EL 
FORMULARIO SI AUN NO HA FINALIZADO EL PLAZO 

DE SEIS MESES DESDE LA PRESENTACION DE LA 
SOLICITUD
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1. JUSTIFICACIÓN DE LAS ACTUACIONES PARA EL COBRO DE LA SUBVENCIÓN

FORMULARIO DE SOLICITUD DE COBRO

2. PRESENTACIÓN EN EL REGISTRO
ELECTRÓNICO

PROCEDIMIENTO

ACCEDER A PRESENTACIÓN EN EL 
REGISTRO ELECTRONICO

SELECCIONAR ARCHIVO GUARDADO EN 
EL ORDENADOR Y ENVIAR

ES FUNDAMENTAL REVISAR BIEN EL FORMULARIO 
ANTES DE REGISTRARLO Y COMPROBAR QUE LA 

DOCUMENTACION ES LA REQUERIDA Y ES LA 
COMPLETA
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1. JUSTIFICACIÓN DE LAS ACTUACIONES PARA EL COBRO DE LA SUBVENCIÓN

FORMULARIO DE SOLICITUD DE COBRO

3. DOCUMENTACIÓN QUE SE TENDRÁ
QUE ADJUNTAR AL FORMULARIO

• Certificado de titularidad de Cuenta
Corriente emitido por Entidad
Financiera

• "Informe de vida laboral", de todas
las cuentas de cotización, emitido
por la Tesorería General de la
Seguridad Social

PROCEDIMIENTO
PERIODO QUE ABARQUE SEIS MESES DESDE EL DIA DE PRESENTACIÓN DE LA SOLICITUD DE 
SUBVENCIÓN. SI SE PRESENTO LA SOLICITUD EL 15 DE ENERO, EL PERIODO DEL INFORME DE 
VIDA LABORAL SERA DESDE EL 15/1/23 HASTA EL 15/7/23 

PARA SOCIEDADES LABORALES QUE HAYAN
SOLICITADO LA SUBVENCIÓN INDICANDO LOS 

SOCIOS TRABAJADORES, NO TIENEN QUE 
APORTARLA
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1. JUSTIFICACIÓN DE LAS ACTUACIONES PARA EL COBRO DE LA SUBVENCIÓN

FORMULARIO DE SOLICITUD DE COBRO

3. DOCUMENTACIÓN QUE SE TENDRÁ QUE ADJUNTAR AL
FORMULARIO

• Resolución sobre reconocimiento de baja emitido por la
Tesorería General de la Seguridad Social (Modelo TA2), En el
caso de que se hayan producido extinciones de contratos de
trabajadores/as por cuenta ajena o de socios/as
trabajadores/as o socios/as del trabajo.

PROCEDIMIENTO

SE APORTARÁ ESTA DOCUMENTACIÓN DE AQUELLOS 
TRABAJADORES QUE, ESTANDO DADOS DE ALTA EN LA FECHA DE 
PRESENTACIÓN DE LA SOLICITUD DE SUBVENCIÓN, SU CONTRATO 

SE HA EXTINGUIDO DURANTE EL PERIODO DE SEIS MESES (ES DECIR 
FIGURAN COMO BAJA EN EL INFORME DE VIDA LABORAL 

PRESENTADO EN LA SOLICITUD DE COBRO)
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1. JUSTIFICACIÓN DE LAS ACTUACIONES PARA EL COBRO DE LA SUBVENCIÓN

FORMULARIO DE SOLICITUD DE COBRO

3. DOCUMENTACIÓN QUE SE TENDRÁ QUE ADJUNTAR AL FORMULARIO

• Carta de despido y documento de finiquito firmados o acta de conciliación laboral: En el caso de que se
hayan producido extinciones de contratos de trabajadores/as por cuenta ajena o de socios/as
trabajadores/as o socios/as del trabajo, tipificados por las claves de baja de la Seguridad Social 53 (Baja
por despido disciplinario individual), 54 (Baja no voluntaria) y 77 (Baja por despido colectivo)

PROCEDIMIENTO

SE APORTARÁ DOCUMENTACIÓN DE AQUELLOS TRABAJADORES/AS QUE, ESTANDO DADOS DE ALTA EN 
LA FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA SOLICITUD DE SUBVENCIÓN, SU CONTRATO SE HA EXTINGUIDO 

DURANTE EL PERIODO DE SEIS MESES (ES DECIR FIGURAN COMO BAJA EN EL INFORME DE VIDA 
LABORAL PRESENTADO EN LA SOLICITUD DE COBRO)
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1. JUSTIFICACIÓN DE LAS ACTUACIONES PARA EL COBRO DE LA SUBVENCIÓN

FORMULARIO DE SOLICITUD DE COBRO

3. DOCUMENTACIÓN QUE SE TENDRÁ QUE ADJUNTAR AL 
FORMULARIO

• Certificado de asistencia a curso, seminario o taller digital 
o climático según "modelo de certificado de participación 
en talleres" establecido y que puede descargarse en el 
siguiente enlace:
https://www.institutofomentomurcia.es/web/portal/plan
-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia

PROCEDIMIENTO
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1. JUSTIFICACIÓN DE LAS ACTUACIONES PARA EL COBRO DE LA SUBVENCIÓN

FORMULARIO DE SOLICITUD DE COBRO

3. DOCUMENTACIÓN QUE SE TENDRÁ QUE ADJUNTAR AL FORMULARIO

• Programa impartido en el taller

• Justificación de la publicación del taller por parte de la entidad de 
formación, en redes sociales, medios de comunicación y/o página 
web corporativa (pantallazo de la página)

• Fotografía acreditativa de la colocación del cartel identificativo de la 
condición de beneficiario (según modelo "Modelo de cartel de 
mantenimiento de empleo" o "Modelo de cartel de creación de 
empleo" disponibles en el siguiente enlace: 
https://www.institutofomentomurcia.es/web/portal/plan-de-
recuperacion-transformacion-y-resiliencia o pantallazo de la página 
web en donde se reflejen dichas medidas de difusión y publicidad)

PROCEDIMIENTO
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Este documento se ha redactado según lo establecido en la convocatoria de subvenciones y en las bases reguladoras.

Carece de valor jurídico. En caso de discrepancia con las BBRR y Convocatoria prevalecerá lo dispuesto en las BBRR en

primer lugar, y en la convocatoria en segundo lugar.

Los enlaces a las bases reguladoras y convocatoria:

BASES REGULADORAS

1º MODIFICACIÓN DE BASES

2ª MODIFICACIÓN DE BASES

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES

1ª MODIFICACIÓN DE CONVOCATORIA

2ª MODIFICACIÓN DE CONVOCATORIA

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/7868/pdf?id=798950
https://www.borm.es/services/anuncio/808622/pdf
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/6051/pdf?id=813208
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/6930/pdf
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2023/numero/709/pdf?id=815627
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2023/numero/341/pdf?id=815082
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