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Un dicho muy popular en el ambito de las tecnologias digitales reza “Si algo
funciona no lo toques’, afirmacion que podriamos facilmente trasladar a la
Estrategia C("'EMP) enfocada al impulso y apoyo del emprendimiento en la
Region de Murcia para el reciente periodo 2018-2021.

Sin embargo, mas alla de la obviedad del fin del periodo programado, los
acontecimientos recientes, desde la pandemia a la crisis econdmica, pasando
por el enorme tiron de la competitividad en paises emergentes, sin olvidarnos
del hilo conductor que nos ofrece la Union Europea a través de la financiacion
FEDER vy sus nuevas directrices, se nos ofrece la posibilidad unica, no tanto de
cambiar la Estrategia C(i'EMP), que tambien, si no de subir un escalon adicional
para apuntar a la excelencia en los planteamientos.

Planteamientos que, aqui agradezco al extensisimo elenco de colaboradores,
expertos, entidades y organismos que durante el ultimo semestre de 2021 han
dedicado su tiempo y esfuerzo en pos de la excelencia citada anteriormente.
Las mas de cien organizaciones consultadas para la elaboracion de la
Estrategia nos han permitido anclar nuestros planteamientos en las
necesidades reales de los emprendedores. No se trata, pues, de una estrategia
de laboratorio y despacho, si no de campo, experimentada, contrastada vy
realista.

El ecosistema emprendedor de la Region ha participado de manera masiva, ho
exageramos si lo afirmamos con entusiasmo, desde las OTRIs a los Centros
Tecnologicos, las Agencias de Desarrollo Local, las universidades, los
sindicatos, las organizaciones empresariales, inversores, empresas
emergentes y un largo etcétera, de modo y manera que esta estrategia es la
Estrategia de la Region de Murcia.

No se trata en este espacio limitado de relevar todas las novedades que
incorporamos para este periodo de 2022 al 2025, pero si que nos gustaria
subrayar dos elementos que enfatizan el camino hacia la excelencia que
hemos emprendido.

El primero es, y en esto estamos perfectamente alineados con las
orientaciones de la Union Europea, el énfasis que vamos a poner en la
innovacion como elemento primordial para asegurarnos del éxito en las
iniciativas empresariales. Ya el Eje | resena este aspecto denominandolo “Una
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sociedad emprendedora e innovadora”. Este binomio conceptual, en realidad,
abarca el conjunto de la estrategia, de modo especial el Eje IV que en diversas
modalidades marca como prioridad el emprendimiento innovador.
Obviamente, todo emprendimiento como mecanismo de creacion de empleo
es bienvenido; si posee un caracter innovador, como modo de garantizar la
calidad y estabilidad de los puestos de trabajo creados, todavia mejor.

El segundo aspecto para destacar reside en la importancia de facilitar el
acceso a una financiacion agil, flexible y sin excesivas cargas burocraticas. Son
bien conocidas las dificultades de financiacion en las primeras etapas de las
aventuras empresariales. El Eje lll pone especial empeno en las diversas
modalidades de financiacion que la Estrategia y los organismos implicados se
comprometen a refinar y mejorar. De hecho, de los 174 millones
presupuestados para ejecutarlas, 97 estan asignados para ayudas, mientras 77
ofrecen cobertura para la financiacion.

Con estos solidos cimientos, a través de este planteamiento tan cuidado, de
esta vision transversal del ecosistema emprendedor y con el horizonte del
2025, disponemos de todas las herramientas para que las iniciativas
desarrolladas por la inagotable cantera de emprendedores de la Region de
Murcia obtengan el eéxito que se merecen, por el empeno que ponen, el teson
que demuestran y el riesgo que toman.

Valle Miguélez
Consejera de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
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Desde que se aprobo la Ley regional 5/2013, de 8 de julio, de apoyo a los
emprendedores y a la competitividad e internacionalizacion de las pequenas y
medianas empresas (PYMES), la Region de Murcia ha contado con cuatro
planes de apoyo a los emprendedores, constituyendo un instrumento que ha
contribuido notablemente al avance y desarrollo

del emprendimiento.

El ultimo de ellos para el periodo 2018-2021, adoptd la denominacion de
Estrategia C(i'EMP), bajo la premisa ir avanzando hacia un cambio de modelo
que respetase el emprendimiento tradicional, pero fuese dando pasos hacia
otra forma de concebir la actividad econdmica en el marco de la innovacion, la
tecnologia y la ciencia.

La actual reedicion de la Estrategia para el periodo 2022-2025, aprovecha el
resultado de los ultimos anos bajo el convencimiento de estar en una posicion
de partida mas favorable, y por este motivo, los objetivos de la Estrategia
recogen el mantenimiento y potenciacion de los logros obtenidos, la puesta
en marcha de nuevos proyectos y su mayor integracion y coordinacion.

De este modo, los objetivos generales y especificos sobre los que se articula
la Estrategia son los siguientes:

a) Crear-construir nuevos proyectos innovadores con la participacion de
la inversion privada

= Una vision global de los proyectos innovadores nacidos en la
Region de Murcia

» La normalizacion de las startups como una via mas de inversion

» | a conexion y coordinacion estable entre empresas, inversores y
proyectos innovadores
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b) Potenciar-acrecer los proyectos innovadores, las experiencias de
innovacion abierta y la inversion que se viene desarrollando

*» |a envergadura de los proyectos innovadores y las rondas de
inversion

» |Las experiencias de open innovation

» |3 visibilidad de la Region de Murcia como nodo de
importacion/exportacion de talento

c) Integrar-aunar el esfuerzo publico, optimizando y coordinando de
manera mas eficaz todas las actuaciones en favor del
emprendimiento y la innovacion

*» [a cultura emprendedora, asi como el apoyo a la creacion y
consolidacion de empresas

» Aunar los esfuerzos. Evaluar y seleccionar las acciones conforme su
impacto

» | a imbricacion online de todas las actividades del plan en un solo
punto de referencia, manteniendo la presencia territorial
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El proceso de elaboracion de la Estrategia se ha desarrollado a lo largo de 2021,
llevando a cabo una primera fase de diagnostico y formulacion del plan entre
los meses de junio y octubre, y perfeccionando sus contenidos a lo largo del
ultimo trimestre del ano. Se han celebrado siete mesas de trabajo y a lo largo
del proceso han participado mas de cien organizaciones.

a) Diagnostico

La fase de diagnostico se realizod a traves del analisis documental y de
entrevistas a ocho expertos y actores clave en materia de
emprendimiento e innovacion.

b) Formulacion del plan

Para la formulacion del plan se organizaron 7 mesas de trabajo
tematicas en las que participaron mas de un centenar de entidades que
estan involucradas directa e indirectamente en la actividad de fomento
del emprendimiento y la innovacion. Las mesas de trabajo fueron las
siguientes:

Mesas de trabajo tematicas:

= |nversores

Start ups

=  Open innovation

» Transferencia del conocimiento

Mesas de trabajo transversales:

» Coordinacion CARM

» Ecosistema emprendedor (agentes que trabajan en materia de
emprendimiento)

Mesas de trabajo territoriales:

= ADLE’'s (mesa territorial)
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Participantes en la formulacion de la Estrategia
ENTREVISTAS:
Ocho expertos e informantes clave
MESAS DE TRABAJO:
Un centenar de participantes
Inversores: 13 entidades de inversion y financieras
Startups y organizaciones que los agrupan: 12
Open innovation: 6 empresas tractoras
Transferencia del conocimiento: 15 centros

(OTRI, CC.TT., entre otros).
Coordinacion CARM: 16 unidades/areas de la CARM

Ecosistema emprendedor (agentes que trabajan en materia de
emprendimiento): 23 organizaciones

ADL's (mesa territorial): 15 Ayuntamientos
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La estrategia contempla una serie de enfoques transversales para la gjecucion
de las actividades, asi como una orientacion para mantener la presencia en
todo el territorio regional de manera compatible a la utilizacion de las nuevas
posibilidades de comunicacion.

Bases para la actuacion publica:

»  Contemplar los colectivos y ambitos que constituyen enfoques transversales
en la gjecucion de la estrategia

= Apostar por la generalizacion de la modalidad dual en las actividades de la
estrategia

= Mantener y ampliar la presencia en los territorios de la Region de Murcia

Enfoques transversales:

La gjecucion de la estrategia integra transversalmente acciones orientadas
hacia los siguientes ambitos y colectivos:

I.  Puesta en valor del conocimiento
ii.  Atraccion del talento
ii.  Cooperativas y emprendimiento social
iv.  Economia circular y sostenibilibidad
V. Intraemprendimiento
vi.  Empoderamiento femenino
vii.  Reemprendedores
viii.  Acceso al empleo
ix.  Colaboracion intergeneracional

X.  Promocion STEAM
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Apuesta por la hibridacién online/ offline:

Se apuesta por la dualidad (online/offline) de todas las actividades y servicios,
propiciando un solo punto de referencia, de manera compatible con la
presencialidad y visibilidad de las actuaciones en todo el territorio regional.
De los servicios de atencidon y asesoramiento:

» Analisis de necesidades de las oficinas de atencion y asesoramiento a
emprendedores publicas y de organismos intermedios

*»  Apoyo a la adaptacion: aplicaciones online (adaptacion tecnologica, formacion,
aplicaciones de citas, etc.)

De las actividades presenciales celebradas en el marco del plan

= Soporte online de todas las actividades
= Repositorio digital de las actividades

» Difusion en redes sociales y nuevos canales de comunicacion

10
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Los 5 ejes del plan que agrupan 42 lineas de actuacion, permitiran obtener
resultados tangibles y de amplia envergadura, a partir de los logros obtenidos
en la estrategia anterior. Estos cinco ejes son los siguientes:

Eje 1: Una sociedad emprendedora e innovadora

Este gje esta dedicado a las actuaciones de divulgacion, sensibilizacion y
fomento del emprendimiento y la innovacion en la sociedad

Eje 2: Creacion y consolidacion de empresas

Recoge las lineas de actuacion que se vienen desarrollando en
Estrategias anteriores: atencion y asesoramiento, red de oficinas,
programas de emprendimiento, formacion e internacionalizacion

Eje 3: Financiacion y ayudas

Contempla las ayudas directas a emprendedores, asi como las
posibilidades de acceso a financiacion publica, inversion privada y avales

Eje 4: Emprendimiento innovador

Contiene las actuaciones destinadas a reforzar el cambio de modelo
hacia la innovacion y sus acciones se agrupan en torno a tres prioridades:
el conocimiento del entorno innovador, la dinamizacion del talento y el
estimulo de la inversion privada y la innovacion abierta

Eje 5: Comunicacion y gobernanza

Es el eje de gobierno de la Estrategia que incluye sus acciones de

seguimiento y las actuaciones corporativas para su desarrollo y buena
gjecucion

11
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Eje1
— Una sociedad emprendedora
e innovadora

Eje 2
= Asistencia a la creacioén y desarrollo
empresarial

Eje 3
Financiacion y ayudas

Eje 4
Emprendimiento innovador

Eje s
Comunicacion y Gobernanza

Estrategia
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Prioridad |

Conocimiento del
entorno

Prioridad Il
Dinamizacion
del talento

Prioridad llI
Inversién privada e

innovacion abierta

12
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2018-2020 2022-7025

EJE 1 EJE 1

EJE 2
EJE 2

EJE 3
PRIORIDAD |
Conocimiento

EJE 3

PRIORIDAD 1
Dinamizacién
del talento
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innovacion abierta

EJE 4
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Este eje incorpora acciones de divulgacion y fomento de la cultura
emprendedora e innovadora en las etapas iniciales de formacion y destinadas
a la sociedad en general.

Bases de la actuacién publica en este eje:

= Aunar e integrar actuaciones
» Seleccionar el apoyo publico en funcion del impacto
= Priorizar la orientacion STEAM (science, technology, engineering,

arts and math)

Numero de lineas de actuacion: 7

11

1.2

1.3.

14.

15.

1.6.

17.

Actividades destinadas a centros educativos de ensenanza no
universitaria y en edades tempranas

Actividades destinadas al ambito universitario (no investigador)

Actividades destinadas a jovenes: cultura emprendedora y perfiles
STEAM

Premios emprendedores y casos de éxito: integracion, concentracion y
reorganizacion

Ferias y convenciones para la divulgacion del emprendimiento y la
innovacion

Difusion audiovisual y por huevos canales

Nueva marca de emprendimiento regional

14
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Py Eje1
(a B Una sociedad emprendedora
z e innovadora
Ll Eje 2
x Asistencia a la creaciony
5 desarrollo empresarial
o Eje 3 . P”?”_da(i | »
. i — Conocimiento de
.5’ Financiacion y ayudas entorno
Q Ee 4 Prioridad |l
I . Dinamizacion
E Emprendimiento innovador del talento
whed —
u"j Eje 5 | Pr!(?rlda?l Hld
Y = Inversion privada e
Comunicacion y Gobernanza innovacion abierta

Presupuesto estimado (periodo 2022-2025): 6.688.000 €

Presupuesto por anualidad 2022-2025 (€)

1.697.000 1.697.000 1.697.000 1.697.000
2022 2023 2024 2025
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Actividades destinadas a centros educativos

1.1. ~ . o
de enseianza no universitaria y edades tempranas

Descripcion:

Actividades de fomento del emprendimiento en centros
educativos y en edades tempranas para el contacto con la
actividad empresarial y el estimulo del espiritu
emprendedor e innovador

Unidad D.G. de Formacion Profesional e Innovacion
responsable: INFO, CEEls, Parque Cientifico

Asociaciones de jovenes empresarios (AJE Region de
Murcia, AJE Cartagena, Guadalentin Emprende)

Agentes aimplicar: | Centros educativos

Organismos intermedios
Escuela de Arte de la Region de Murcia

Destinatarios:

Alumnado de centros educativos de la ESO y F.P.
Estudiantes, principalmente en edades tempranas

Acciones:

111

112

11.3.

11.4.

Programa de acercamiento del alumnado a la actividad empresarial

Programa educativo 4° + empresa. Experiencia para el primer contacto del
alumnado con la actividad empresarial a través de una estancia formativa
breve (4° ESO)

Aulas de emprendimiento en centros educativos
Concursos/certamenes de ideas empresariales, inventores y asimilados

Imagina una empresa diferente
Olimpiada de la creatividad
Jovenes inventores

Makers School

Actividades de organismos intermedios en centros educativos o dirigidos a
edades tempranas

Indicadores:

Numero de certamenes y concursos
Numero de alumnos, profesores y centros implicados
Numero de participantes en los concursos y certamenes
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Actividades destinadas al ambito universitario

1.2. (no investigador)

Servicios y actividades para el fomento del emprendimiento
Descripcion: y la puesta en marcha de proyectos emprendedores en el
ambito universitario destinados al alumnado no investigador

Universidades: UMU, UPCT y UCAM
e Catedras de Emprendimiento

e Catedras de RSC

e Catedra de la Mujer Empresaria

e Oficinas de Emprendimiento

e |Institutos Tecnologicos universitarios
Fundacion Universidad-Empresa

Unidad
responsable:

INFO
Agentes a implicar: | CEEl's
Centros Tecnologicos y otros organismos intermedios

Destinatarios: Alumnado universitario de perfil no investigador

Acciones;

1.2.1. Catedras de Emprendimiento y RSC

1.2.2. Oficinas de emprendimiento universitario: atencion y programas

1.2.3. Actividades de fomento del emprendimiento femenino a traves de la Catedra
Mujer Empresaria

1.2.4 Cursos y talleres de emprendimiento

1.2.5. Jornadas de emprendimiento

1.2.6. Estimulo para la realizacion de TFG's y TFM's sobre proyectos empresariales
1.2.7. Asesoria en materia de emprendimiento a jovenes universitarios

1.2.8. Premios emprendedores en el ambito universitario

Indicadores:

e Alumnado asistente a las actividades.

e Alumnado usuario de los servicios de asesoramiento y de las oficinas de
emprendimiento

e TFM y TFG realizados como proyecto empresarial o de aplicacion de
innovacion

e Informe de actividades de las Catedras de Emprendimiento, RSC, Mujer

Empresaria e ITM

Proyectos destacados y empresas creadas

17
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Actividades destinadas a jovenes:

1.3. cultura emprendedora y perfiles STEAM

Actuaciones de promocion de la cultura emprendedora y

Descripeion: de los perfiles STEAM entre la poblacion joven

Unidad INFO, DG Juventud
responsable:

Asociaciones de Jovenes Empresarios
Talento STEM

Agentes a implicar: | CEEl's

Centros Tecnologicos

AMEP y OMEP

Destinatarios: Jovenes en general.

Acciones;

1.3.1 Promocion de itinerarios de formacion en perfiles STEAM vy actividades d
fomento de la sensibilizacion respecto a la tecnologia.

Programa Ciencia y Tecnologia en femenino (APTE)
Technovation Girls

Technovation Families

Otras iniciativas de fomento de la cultura STEAM

perspectiva STEAM en las acciones destinadas a colectivos especificos (educacio
no universitaria, educacion universitaria, entre otras).

1.3.2. Promocion de la cultura emprendedora entre la juventud

empresarios para la creacion, crecimiento y desarrollo de las empresas d
jovenes.

Estas actividades se ven complementadas por la inclusion transversal de la

e Desarrollo de actividades a través de las asociaciones de jovenes

e

n

e

Indicadores:

e Numero de participantes en los proyectos y actividades STEAM
e Numero de participantes en las actividades desarrolladas por las
asociaciones de jovenes empresarios

18
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1.4. Premios emprendedores y casos de éxito

Organizacion de premios y distincion de emprendedores y
proyectos empresariales, incrementando la coordinacion e
NP integracion en un sistema regional de los reconocimientos
Descripcion: . . . .

de los organismos intermedios y otras entidades.

Potenciacion de la exposicion y difusion de casos de éxito

Unidad

, INFO
responsable:

Asociaciones de Jovenes Empresarios (AJE Region de
Murcia, AJE Cartagena, Guadalentin Emprende)
AMEP y OMEP

AEMA

Agentes a implicar: | CEEl's

Fundacion Universidad Empresa

Organismos intermedios que organizan la entrega de
premios y distinciones a proyectos empresariales
Instituto de Turismo de la Region de Murcia

Emprendedores

Destinatarios: . . .
Organismos intermedios

Acciones:

1.4.1 Premios INFO emprendedor del Mes. Organizacion de la edicion anual del
Emprendedor del Ano, en colaboracion con la empresa Exolum (antes CLH).

1.4.2. Integracion y estructuracion de los galardones de agentes del ecosistema
emprendedor.

Estructuracion del sistema de reconocimientos que se organizan periodicamente
por organismos intermedios y entidades publicas, de modo que, a través de su
integracion, se dote a estos reconocimientos de un mayor valor y se permita una
mejor coordinacion (agenda, periodicidad, y ambito sobre el que se proyectan).

1.4.3. Exposicion de casos de éxito de emprendimiento.
Deteccion, seleccion y difusion de los principales casos de éxito regionales de

emprendedores como medio de visualizar de una manera practica las posibilidades
que ofrece la via empresarial.

19
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Indicadores:

e Premios fallados
e Galardones y certamenes integrados en el sistema regional de

reconocimientos al emprendimiento
e Casos de éxito detectados y difundidos

20
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Ferias y convenciones para la divulgacion

1.5. del emprendimiento y la innovacién
Organizacion del Dia de la Persona Emprendedora, ferias
Descripcion: tematicas y sectoriales de emprendedores e innovacion, y
acciones analogas deslocalizadas
Unidad INFO 'y CEEls

responsable:

Direccion General de Comercio e Innovacion Empresarial
Red PuntoPyme

Agentes aimplicar: | Camaras de Comercio

Organizaciones del ecosistema emprendedor

Ayuntamientos

Destinatarios:

Sociedad en general
Sectores especificos en funcion del evento

Acciones;

1.5.1 Dia de la Persona Emprendedora de la Region de Murcia (DIAPE).

Organizacion anual del DIAPE con talleres, exposiciones y actividades de
dinamizacion en torno al emprendimiento

1.5.2. Ferias tematicas y sectoriales de emprendedores e innovacion

1.5.3. Acciones deslocalizadas

Presencia en los municipios a través del estimulo de la celebracion de Dias
municipales del emprendedor con la presencia del INFO y la difusion de la
asistencia y apoyo a los emprendedores a través de los canales digitales (INFO
digital).

Feria makers.

Innovam+ Convencion de la Innovacion en la Region de Murcia
Dinamic. Feria de la Dinamizacion del Comercio en la Region de Murcia
Otras ferias y convenciones

Indicadores:

Numero de participantes en el DIAPE

Numero de talleres y stand en el DIAPE

Numero de ferias y asimiladas de ambito regional
Numero de Dias municipales del emprendedor

Numero de participantes en ferias y actividades analogas
Usuarios a traves de INFO digital

21
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1.6. Difusion audiovisual y por nuevos canales

Elaboracion de materiales de divulgacion del
emprendimiento y la innovacion en nuevos
soportes/formatos para su difusion a traves de redes
sociales y entornos digitales

Descripcion:

Unidad INFO
responsable:

Organismos del ecosistema emprendedor

Agentes aimplicar: Emprendedores

Emprendedores

Destinatarios: Sociedad en general.

Acciones;

1.6.1. Contenidos orientados a la interaccion en nuevos canales y difusion

Comprende la elaboracion y difusion de contenidos en soportes que permitan su
difusion a traveés de canales digitales, redes sociales y otras plataformas que por su
caracter novedoso tienen un impacto creciente entre la poblacion

Los materiales a elaborar son los siguientes:
= Videos explicativos sobre conceptos del emprendimiento innovador
= Entrevistas con casos de éxito del emprendimiento
= Podcast periddicos y programas de radio

1.6.2.  Nuevos canales de difusion: ampliacion y mantenimiento de redes sociales

Potenciacion de los canales de comunicacion sobre el emprendimiento a través de
redes sociales.

Analisis y prospeccion de nuevos canales de comunicacion para la difusion de los
materiales divulgativos sobre emprendimiento, con especial énfasis en las redes
sociales y vias de difusion de informacion alternativas

Indicadores:

e Numero de videos

e Numero podcast y grabaciones

e Numero entrevistas sobre casos de éxito

¢ Informes de interacciones con los contenidos en redes sociales
e Apertura de cuentas en nuevos canales digitales de difusion
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1.7.

Nueva marca del emprendimiento regional

Descripcion:

Adopcion de una nueva marca y elementos visuales
identificativos del emprendimiento regional para hacer
reconocibles todas las actividades en la materia que se
impulsan desde la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia y desde los agentes del ecosistema emprendedor.

Unidad
responsable:

INFO

Agentes a implicar:

Organizaciones del ecosistema emprendedor
Red PuntoPyme

Destinatarios:

Sociedad en general

Acciones;

otros soportes).

1.7.1 Diseno de una nueva marca del emprendimiento regional. Imagen corporativa
adaptable a diferentes soportes: fisicos y digitales.

1.7.2. Dotacion de soportes y materiales identificativos para su distribucion entre las

oficinas propias y de los agentes del ecosistema emprendedor (placas, adhesivos y

1.7.3. Elaboracion de unas directrices para la utilizacion de la marca e inclusion en el
clausulado de convenios y ayudas publicas la necesidad de su utilizacion.

Indicadores:

e Marca disenada

e Numero de oficinas y entidades a las que se han distribuido los materiales
y soportes identificativos con la nueva marca

e Directrices elaboradas
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Este eje incluye acciones bajo la optica de la continuidad de los esfuerzos que
vienen desarrollando los organismos publicos para el emprendimiento con
relacion a la atencion a emprendedores y los esfuerzos para la creacion,
crecimiento y consolidacion de los proyectos empresariales.

Bases de la actuacién publica en este eje:

= Mantener los esfuerzos
=  Megjorar la calidad de los servicios

Numero de lineas de actuacion: 6
2.1. Red de oficinas: servicios de informacion y asesoramiento
2.2. Red de coordinacion PuntoPyme
2.3. Programas para emprendedores: creacion y escalado
2.4. Servicio de especialistas homologados para el crecimiento empresarial
2.5. Emprendimiento abierto: formacion y perfeccionamiento

2.6. Internacionalizacion
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Presupuesto estimado (periodo 2022-2025). 8.288.358 €

Presupuesto por anualidad 2022-2025 (€)

2159.679 2.146.679
I I 1991.000 1.991.000
2022 2023 2024 2025
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2.1. Red de oficinas: servicios de informacion y asesoramiento

Actuaciones para la dotacion de recursos intelectuales y
materiales que contribuyan a un mejor desempeno de la
Descripcion: actividad de atencion y asesoramiento a emprendedores,
incluyendo un sistema de derivacion entre oficinas en
atencion a su especializacion

Unidad

, INFO
responsable:

Red PuntoPyme

Organizaciones empresariales (CROEM, COEC, CECLOR,
OMEP, AMEP, AEMA, ATA, entre otras)

Camaras de Comercio, Universidades y Centros

Agentes a implicar: | Tecnologicos

DEPA - Oficina para la Defensa del Autonomo y de la PYME
Cruz Roja y Fundacion Accion contra el Hambre

Entidades publicas con oficinas de atencion al
emprendedor

Oficinas de atencion al emprendimiento de entidades

Destinatarios: o . . )
publicas y organismos intermedios

Acciones;

211 Catalogo de servicios y guia de derivacion

Elaboracion de un catalogo de servicios de las oficinas de atencion a
emprendedores en la Region de Murcia. La catalogacion se realizara en funcion de
los servicios que ofrecen las oficinas atendiendo a diversos criterios: ambito
territorial, sector, grado de innovacion, vocacion internacional, tipo de
emprendimiento y especializacion

Para ello, se requiere realizar un censo y caracterizacion de todas las oficinas que
prestan algun tipo de atencion al emprendimiento, de manera que se pueda
elaborar un catalogo de servicios y una guia de derivacion de usuarios en soporte
fisico y digital

212, Estudio diagnostico de necesidades de las oficinas

Con la finalidad de dotar a las oficinas de un estandar minimo respecto a los
Servicios que prestan, se realizara como paso previo un diagnostico de necesidades
para la prestacion de su actividad. Este diagnostico inicial tendra en cuenta las
necesidades de caracter tecnologico, informativo, formativo y de recursos
intelectuales y materiales
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213. Dotacion de herramientas comunes para la informacion y asesoramiento

Como continuacion del diagnostico previo, se disenara una cartera de herramientas
comunes y se dotara a las oficinas con el estandar minimo necesario para la
prestacion de un servicio homogeneo de atencion a emprendedores

Indicadores:

e Catalogo de servicios y Guia de derivacion (soporte fisico y digital)
e Estudio de necesidades

e Diseno de una cartera de herramientas

e Numero de oficinas beneficiarias de la dotacion de herramientas
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2.2, Red de coordinacion Punto Pyme

Descripcion: las oficinas municipales. Las actividades previstas

Esta linea esta dedicada al fortalecimiento de la Red
PuntoPyme con acciones destinadas al intercambio de
informacion y contacto continuado entre los técnicos de
informacion y asesoramiento a PYMEs y emprendedores de

contemplan el apoyo directo a los Centros Locales de
Empleo, el estimulo de la cooperacion entre las oficinas a
traves del desarrollo de proyectos conjuntos y la disposicion
de un plan de acciones formativas

Unidad INFO

responsable: SEF

Agentes a implicar: | Ayuntamientos, ADLs

Destinatarios: Oficinas y entidades que integran la Red PuntoPyme
Acciones:

221 Sistema de informacion continuado y de colaboracion CARM-

2.2.2.

2.2.3.

Ayuntamientos

Contempla acciones de coordinacion informativa entre el INFO, el SEF y los
Ayuntamientos de la Region de Murcia en el marco de la Red PuntoPyme:

v Publicacion quincenal de la agenda de actividades de los miembros
de la Red

v Difusion coordinada de las actividades a través de los canales de
comunicacion del INFO

v’ Lista de correo y boletines Red PuntoPyme

Reuniones de intercambio mensuales online/offline

Sesiones periodicas en modalidad presencial y reuniones virtuales para la
generacion de sinergias entre los miembros de la Red (networking) y el
intercambio de experiencias (benchmarking).

Proyectos de cooperacion: bolsa de proyectos y financiacion a traves de
consorcios

Convocatoria interna de proyectos de cooperacion entre los miembros de la
Red PuntoPyme para la elaboracion de productos de aprovechamiento
comun (manuales de apoyo al emprendedor, guias para el crecimiento y
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2.24.

225

2.26.

escalado, guias por sectores de interes, metodologias unificadas para el plan
de empresa, entre otras).

Encuentro anual y premios Red PuntoPyme

Encuentro anual de los miembros de la Red Punto Pyme y entrega de
reconocimientos a la contribucion para el desarrollo de la Red.

Plan de Formacion

Celebracion talleres y acciones de formacion de corta duracion para la
adquisicion de habilidades relacionadas con las exigencias y tendencias de
mercado que se deben trasladar a los emprendedores: digitalizacion,
blockchain, busqueda de inversores, entre otras.

Facilidades para el acceso de los miembros de la Red Punto Pyme a las
acciones de formacion de entidades publicas y privadas que incluyan la
obtencion de habilitaciones para el desarrollo de su labor de apoyo al
emprendimiento (certificaciones de comercio electronico, entre otras).

Apoyo a las oficinas locales

Ayudas del Servicio de Empleo y Formacion al mantenimiento de los
agentes de empleo y desarrollo local

Indicadores:

Numero de boletines informativos y comunicaciones difundidas
Reuniones de networking y benchmarking celebradas y numero de
participantes

Proyectos de cooperacion desarrollados y productos obtenidos
Encuentro anual y numero de participantes

Acciones de formacion celebradas y numero de participantes

Numero de ayudas e importes concedidos para el mantenimiento de los
agentes de empleo y desarrollo local
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2.3. Programas para emprendedores: creacion y escalado

Programas de asesoramiento, tutorizacion y seguimiento

Descripcion: para la creacion de nuevas empresas, su desarrollo y
escalado
INFO

Unidad Direccion General de Economia Social y Trabajo Autonomo

responsable: Ayuntamiento de Murcia, ADLE Cartagena

Ayuntamientos con programas para emprendedores

Agentes a implicar:

Organizaciones empresariales (CROEM, COEC, CECLOR,
entre otras)

Organizaciones de la economia social (UCOMUR, AMUSAL,
UCOERM, FECOAM, entre otras).

Organizaciones del ecosistema emprendedor

DEPA - Oficina para la Defensa del Autonomo y de la PYME

Destinatarios:

Emprendedores
Startups, EIBTs y proyectos empresariales

Acciones;

2.3.1.

2.3.2.

233

Programas especificos de apoyo a la creacion de empresas.

Programas propios y en colaboracion con organizaciones empresariales y
terceras entidades para la atencion y asesoramiento a emprendedores, asi
como para el apoyo al crecimiento y consolidacion de proyectos:

e Programa INCOOVA
e Emprendedores 360
e Programa Relanza

Programas de escalado

Programa especifico de preparacion para el escalado de proyectos
empresariales

Creacion de empresas de economia social

Servicios de atencion y apoyo a emprendedores que opten por la creacion
de sociedades laborales, cooperativas y otras formas de economia social.
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2.3.4.

Programas de apoyo de ambito local

Programas especificos de Ayuntamientos para el acompanamiento a

emprendedores en la creacion de empresas,

Indicadores:

Numero de emprendedores asesorados

Numero de empresas creadas

Numero de empresas de economia social creadas
Numero de proyectos empresariales escalados
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Servicio de especialistas homologados

24. . -
para el crecimiento empresarial
Descriocion: Servicio de consultores expertos para el acompanamiento a
P ' proyectos empresariales de alta viabilidad y valor anadido
Unidad

responsable:

INFO

Agentes a implicar:

Especialistas de reconocida competencia en el
acompanamiento a proyectos empresariales

Destinatarios:

Proyectos emprendedores de alta potencialidad y valor
anadido

Acciones;

2.4.1.

2.4.2.

Homologacion de especialistas

Establecimiento de un sistema de homologacion de consultores expertos en
el apoyo al crecimiento empresarial y en la adaptacion a las nuevas
tendencias del mercado. Seleccion y homologacion de especialistas para la
prestacion de servicios de consultoria de alto valor anadido

Cheque servicio de asesoramiento experto para proyectos con alta
potencialidad

Convocatoria de cheques de asesoramiento con especialistas homologados
destinada a proyectos de alta potencialidad y valor anadido para su
acompanamiento en las fases de desarrollo y consolidacion empresarial

Indicadores:

Numero de expertos homologados
Proyectos de alto potencial detectados
Cheques servicio otorgados a empresas de alto potencial
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2.5. Emprendimiento abierto: formacion y perfeccionamiento

Acciones de formacion abierta, gratuita, virtual y no sujeta a
periodos especificos de celebracion sobre materias
relacionadas con el emprendimiento, el desarrollo

Descripcion: empresarial y la adquisicion de habilidades digitales. Estas
acciones se desarrollaran mediante webminars, MOOCs y
otros formatos de e-learning

Unidad

responsable:

INFO

Agentes a implicar: | Fundacion Integra

Destinatarios:

Emprendedores en general
Técnicos de apoyo al emprendimiento

Acciones;

251

25.2.

Programas online de webminars y formacion abierta para el emprendimiento

Diseno y ejecucion de un programa de webminars sobre materias que
constituyen tendencias de mercado, marketing y emprendimiento

Disenno y puesta a disposicion en abierto de cursos MOOC sobre
emprendimiento:
v" Formas juridicas y pasos para la creacion de una empresa
Fiscalidad y obligaciones contables
Inversion y financiacion
Aceleracion y escalado
Internacionalizacion

ASENENEN

Curso de herramientas para el emprendimiento digital

Plan de formacion especifico sobre herramientas para el emprendimiento en
entornos digitales: analitica, marketing online, pagos online, entre otros.

Indicadores:

Numero de webminars y MOOCs

Numero de participantes en webminars y MOOCs

Numero de cursos sobre emprendimiento digital

Numero de participantes en los cursos sobre emprendimiento digital
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2.6.

Internacionalizacion

Descripcion:

Programas INFO para la internacionalizacion de proyectos
empresariales

Unidad
responsable:

INFO

Agentes a implicar:

Enterprise Europe Network
Consorcio SEIMED
Camaras de Comercio
Colegio de Abogados

Destinatarios:

Emprendedores con vocacion internacional

Acciones;

2.6.1. Servicios de apoyo y oportunidades europeas e internacionales

v Asesoramiento para la internacionalizacion: condiciones, tramites,

organismos de apoyo, preparacion para el inicio a la exportacion,
entre otros
Servicio de autodiagnostico de las capacidades para la exportacion

AN

ASENENEN

<\

Asesoramiento juridico

Asesoramiento sobre mercados nacionales e internacionales:
informacion economica, datos estadisticos, informacion sobre los
paises destino, entre otras.

Apoyo en la obtencion de contactos con distribuidores y agentes
Bolsa de técnicos en comercio exterior

Asistencia telefonica de traducciones

Servicio de intercambio de ofertas y demandas comerciales de
productos y servicios en una red de mas de 50 paises

Acceso a informacion sobre licitaciones internacionales

2.6.2. Acceso a programas europeos

Apoyo para la participacion de proyectos empresariales en programas de
financiacion comunitaria

2.6.3. Misiones comerciales

Organizacion de la asistencia a eventos de promocion comercial exterior
como ferias, jornadas internacionales y asimilados que permitan desarrollar
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una ronda de contactos con potenciales clientes y/o exponer los

productos/servicios de la empresa.

Indicadores:

Numero de proyectos empresariales beneficiarios de las acciones de
asesoramiento e informacion

Numero de empresas internacionalizadas con apoyo del INFO
Numero de empresas que acceden a financiacion de proyectos europeos
Numero de empresas que participan en misiones comerciales
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Este gje contempla el apoyo directo a traves de ayudas y financiacion para el
desarrollo de proyectos emprendedores y para su canalizacion a traves de
organismos intermedios. Comprende ayudas de la Comunidad Autonoma de
la Region de Murcia y las lineas de financiacion derivada de fondos propios y
obtenida por mediacion del INFO de otras entidades publicas o de la inversion
privada.

Bases de la actuacion publica en este eje:
»  Aumentar el volumen y posibilidades de financiacion
» Incrementar la participacion de la inversion privada

Numero de lineas de actuacion: 10
3.1. Ayudas INFO a emprendedores y proyectos innovadores
3.2. Ayudas para autonomos
3.3. Ayudas a la economia social

3.4. Ayudas al emprendimiento cientifico y a la transferencia de resultados
de investigacion

3.5. Ayudas a la internacionalizacion del talento innovador
3.6. Ayudas a colectivos especificos
3.7. Financiacion a emprendedores y proyectos innovadores

3.8. Financiacion especifica INFO vinculada al capital riesgo y a la inversion
privada

3.9. Apoyo a la obtencion de avales

3.10. Entrada de inversores privados
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Presupuesto estimado (periodo 2022-2025). 17.392.046 €

Desglose:
e Ayudas: 06.692.046 €
e Financiacion: 77.700.000 €

37



Estrategia
_ C("EMP)
Presupuesto por anualidad 2022-2025 (€)
Financiacién y ayudas
47.019.025 47.607.842
41968941
| I I I
2022 2023 2024 2025
Presupuesto por anualidad 2022-2025 (€)
Financiacion
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12.400.000 I
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Presupuesto por anualidad 2022-2025 (€)
Ayudas
25.396.237
24.268.941 24.519.025
I 22.507.842
2022 2023 2024 2025
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3.1 Ayudas INFO a emprendedores y proyectos innovadores

Descripcion: Programas de ayudas directas del INFO y CEEls a proyectos
innovadores

Unidad INFO y CEEls

responsable:

. .| CEEIM, CEEIC, ZAKUT e incubadoras de proyectos

Agentes a implicar: | .
innovadores

Destinatarios: EIBT's, empresas innovadoras y escalables

Acciones;

3.1.1 Fomento de la innovacion y el emprendimiento

Ayudas para el fomento de la innovacion y el emprendimiento ligadas a costes
derivados de personal, colaboraciones externas y consultorias y costes
indirectos

3.1.2. Empresas de base tecnoldgica y escalado

Ayudas destinadas a la creacion, puesta en marcha y consolidacion de empresas
innovadoras y/ de base tecnologica (EIBT's) ligadas a costes directos de
personal, colaboraciones externas, inversion en activos materiales e inversiones
inmateriales ligadas a licencias de software.

3.1.3. Ayudas a la entrada de inversores privados
Subvencion de costes de proyectos empresariales ligada a la entrada de

inversores privados y destinadas a sufragar costes salariales directos vy
colaboraciones externas

Indicadores:
e Actuaciones derivadas de las ayudas de fomento de la innovacion y el
emprendimiento
e Numero de EIBT's beneficiarias de ayudas
e Proyectos empresariales beneficiarios de inversion estimulada por las
ayudas INFO
e Volumen de ayudas concedidas
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3.2. Ayudas para autonomos

Esta linea recoge los diferentes programas de ayudas para
Descripcion: el autoempleo por cuenta propia en diversas modalidades y
para colectivos que cuentan con un apoyo reforzado

Unidad SEF
responsable:

Agentes a implicar: | Organizaciones de autonomos (ATA, UPTA, entre otras)

Autonomos y colectivos que inicien actividad por cuenta

Destinatarios: .
propia

Acciones;

3.2.1. Subvenciones al fomento del empleo autonomo

Subvenciones para el establecimiento de personas desempleadas y jovenes como
trabajadores autonomos para la realizacion de una actividad economica en jornada
a tiempo completo

3.2.2. Cuota cero (Garantia juvenil)

Ayudas al mantenimiento de la actividad de jovenes autonomos mediante la
financiacion del pago de cuotas a la seguridad social del Régimen Especial de
Trabajadores por cuenta propia o Autonomos (“Cuota Cero”).

3.2.3. Cuota cero (Parados de larga duracion)

Ayudas al mantenimiento de la actividad de parados de larga duracion, mediante
financiacion del pago de cuotas a la seguridad social del Régimen Especial de
Trabajadores por cuenta propia o Autonomos (“Cuota Cero”).

3.2.4. Capitalizacion del desempleo

Pago unico de la prestacion del desempleo o subvencion de cotizaciones a la
Seguridad Social para el inicio de la actividad como trabajador por cuenta propia o
pOor incorporacion como socio trabajador o de trabajo en cooperativas o sociedades
laborales o mercantiles en funcionamiento o de nueva creacion.

Indicadores:

e Autonomos beneficiarios de las subvenciones al fomento del empleo
¢ Nuevos autonomos acogidos a la cuota cero
e Autonomos y trabajadores beneficiarios de la capitalizacion del desempleo
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3.3. Ayudas a la economia social

Programas de fomento a la economia social de la Region de

Descripcion: Murcia mediante ayudas en diversas modalidades

Unidad Direccion General de Economia Social y Trabajo Autonomo
responsable:

Organizaciones de la economia social (AMUSAL, FECOAM,

Agentes aimplicar: | (j~5rpM UCOMUR, entre otras)

Proyectos emprendedores de economia social
Destinatarios: Socios y trabajadores de la economia social
Organizaciones de la economia social

Acciones:

3.3.1. Empleo en Cooperativas y Sociedades Laborales

Ayudas para la incorporacion de nuevos socios trabajadores en empresas de
economia social

3.3.2. Aportaciones en economia social

Ayudas a la realizacion de aportaciones dinerarias de socios trabajadores al
capital de empresas de economia social

3.3.3. Inversiones en economia social
Ayudas para la adquisicion de activos fijos en empresas de economia social
3.3.4. Asistencia técnica en Economia Social

Subvenciones para sufragar la asistencia técnica necesaria para la constitucion
de sociedades cooperativas y laborales

3.3.5. Organizaciones empresariales de la Economia Social

Ayudas para fomentar y consolidar las estructuras representativas y asociativas
de la economia social de la Region de Murcia

Indicadores:

e Nuevos socios de empresas de economia social beneficiarios de ayudas
e Ampliaciones de capital en empresas de economia social por socios
trabajadores
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e Ayudas concedidas para la adquisicion de activos fijos en empresas de
economia social

e Asistencias técnicas subvencionadas para la creacion de empresas de
economia social

e Organizaciones de la economia social beneficiarias de ayudas
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Ayudas al emprendimiento cientifico y a la transferencia

34 de resultados de investigacion

Programas de ayudas destinados al fomento de la
transferencia de resultados de investigacion a traves del
Descripcion: apoyo a la creacion de Spin-offs, pruebas de concepto,
doctorados industriales e incorporacion de jovenes en
empresas para la realizacion de proyectos de [+D+i

Fundacion Séneca
DG Universidades
Direccion General de Investigacion e Innovacion Cientifica

Unidad
responsable:

Universidades (OTRI's, Oficinas de Emprendimiento y
Catedras)

Agentes a implicar: | Grupos de Investigacion

CCTT.

OPIs

Sector productivo
Spin-offs
Investigadores senior
Jovenes investigadores

Destinatarios:

Acciones:

3.4.1. Financiacion de consultores para el acompanamiento a proyectos de
investigadores

Programa +Spin Off: de ayudas para la realizacion de estudios de viabilidad y de
mercado para proyectos de spin-offs universitarias

3.4.2. Ayudas a la realizacion de pruebas de concepto

Ayudas para hacer llegar las ideas resultantes de la investigacion al mercado y
a la sociedad mediante la creacion de prototipos, obtencion de certificaciones,
patentes y validacion de tecnologias, para su comercializacion o integracion en
el ambito del emprendimiento cientifico mediante la creacion de empresas para
la explotacion de los resultados protegidos

3.4.3. Ayudas a la realizacion de doctorados industriales
Ayudas para la realizacion de doctorados desarrollando proyectos de

investigacion industrial o desarrollo experimental en torno a la actividad
productiva empresarial
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3.4.4. Programa Investigo

Ayudas para la contratacion de personas jovenes para la realizacion de
actividades de investigacion e innovacion, impulsando la creacion de unidades
de I+D+i en empresas.

Indicadores:

e Estudios de viabilidad de spin-offs subvencionados

e Pruebas de concepto subvencionadas

e Numero de doctorados industriales subvencionados

e Jovenes beneficiarios de contratos de investigacion e innovacion en
empresas
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3.5. Ayudas a la internacionalizacion del talento innovador

Programa de ayudas especificas para la internacionalizacion

Descripcion: .
de proyectos con un fuerte componente innovador

Unidad

, INFO
responsable:

Agentes aimplicar: | CEEl's

Destinatarios: Proyectos empresariales innovadores

Acciones;

3.5.1. Estancias en el extranjero e intercambios

Ayudas para la realizacion de estancias en el extranjero destinadas a promotores
de proyectos empresariales innovadores que precisen de una vision global para
Su expansion.

Ayudas para la realizacion de intercambios entre componentes de proyectos
empresariales innovadores foraneos y autoctonos

3.5.2. Misiones tecnologicas y asistencia a eventos especializados (benchmarking)

Ayudas para misiones de corta duracion y para la asistencia a ferias y jornadas
de alta especializacion destinadas a los promotores de proyectos empresariales
de alto componente innovador

3.5.3. Apoyo al establecimiento de proyectos empresariales de talento extranjero en
la Region de Murcia

Ayudas y facilidades a proyectos empresariales de alta innovacion procedentes
de incubadoras, aceleradoras y hubs extranjeros para su establecimiento y
residencia permanente en la Region de Murcia

Indicadores:

e Participantes en estancias en el extranjero e intercambios internacionales
e Participantes en misiones tecnologicas y eventos especializados
e Proyectos empresariales foraneos establecidos en la Region de Murcia
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3.6. Ayudas a colectivos especificos

Ayudas destinadas a jovenes agricultores y de municipios

Descripcion: de poca poblacion para actividades empresariales

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio
Ambiente
Direccion General de Economia Social y Trabajo Autonomo

Unidad
responsable:

Organizaciones agrarias

Agentes a implicar: Ayuntamientos

Jovenes agricultores

Destinatarios: . L -
Jovenes emprendedores de municipios pequenos

Acciones;

3.6.1. Ayudas a la creacion de empresas de jovenes agricultores

Linea de ayudas a la instalacion de jovenes agricultores por primera vez como
titulares de explotaciones agrarias en el marco de la estrategia de relevo
generacional en el sector agricola

3.6.2. Ayudas para jovenes en municipios (Reto Demografico)
Ayudas destinadas a jovenes de municipios menores de 5.000 habitantes, o de

10.000 habitantes con saldo negativo de poblacion para el inicio de actividad por
cuenta propia o0 para su incorporacion a empresas de economia social

Indicadores:

e Numero de jovenes agricultores beneficiarios
e Numero de jovenes beneficiarios de municipios pequenos
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3.7. Financiacion a emprendedores y proyectos innovadores

Financiacion para proyectos emprendedores y en fase de

Descripcion: desarrollo y consolidacion aportada por el INFO e ICREF o a
traves de su mediacion de otras entidades publicas

Unidad INFO

responsable: ICREF
CDTI

Agentes a implicar: | ENISA
ICO

Destinatarios: Proyectos emprendedores

Acciones:

3.7.1. Lineas de financiacion INFO-ICREF

Programas y lineas de financiacion a traves de fondos propios de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia (INFO e ICREF):

e Emprendia

e Expansion

e Invierte

e Linea Financia100

3.7.2. Lineas de financiacion publica

Mediacion, acompanamiento y apoyo del INFO para la obtencion de financiacion
de entidades publicas; CDTI, COFIDES, REINDUS, ENISA e ICO

Indicadores:
e Numero de proyectos y volumen de financiacion aportado con fondos
propios
e Numero de proyectos y volumen de financiacion obtenido por mediacion
del INFO
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Financiacion especifica INFO vinculada al capital riesgo y

38. la inversién privada
D o Financiacion para proyectos emprendedores vinculada al
escripcion: ol ) = .
capital riesgo vy a la inversion privada
Unidad INFO
responsable: Murcia Emprende

Fondos de inversion

Agentesaimplicar: | po ' §e Bussiness Angels

Destinatarios: Proyectos emprendedores

Acciones:

3.8.1. Impulso al capital riesgo
Lineas de financiacion a traves de instrumentos financieros y fondos de inversion

=  Murcia Emprende
= Fondo de capital riesgo y de coinversion para etapas tempranas
= Creacion de nuevos fondos de inversion y captacion de fondos

3.8.2. Financiacion vinculada a la Red de Inversores Privados

Obtencion de financiacion de inversores privados a través de MurciaBan,
e360BAN y otras redes y vehiculos de inversion

Indicadores:

e Volumen de financiacion obtenida a traves del capital riesgo y la Red de
Inversores Privados
e Numero de proyectos emprendedores que obtienen financiacion
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3.9. Apoyo para la obtencion de avales
Descripcion: Facilidades y ayudas para la obtencion de avales
Unidad | AVALAM
responsable:

Agentes a implicar: | Entidades financieras
Destinatarios: Proyectos emprendedores
Acciones:

Facilidades para el acceso a avales y subvencion equivalente al coste del aval a
traves de AVALAM

Indicadores:

e Numero de avales concedidos
e Importe de las subvenciones de avales

3.10. Entrada de inversores privados

Entrada de inversores privados al capital de startups de la
Region de Murcia

Unidad Oficina Financiera - INFO

responsable:
Agentes a implicar: | Inversores privados
Destinatarios: Proyectos emprendedores
Acciones:

Descripcion:

Entrada de inversores privados en el capital de startups regionales a traves de
acciones de estimulos como su conexion directa con los proyectos
emprendedores, rondas de inversion y otras actuaciones asimiladas.

Indicadores:

e Numero de inversores participantes
e Financiacion privada aportada a proyectos emprendedores
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Este eje conlleva las actuaciones de relevancia para la transformacion del
modelo de emprendimiento. Sus acciones se establecen en torno a tres
prioridades clave:

¢ |: Potenciacion del conocimiento sobre el entorno de innovacion

¢ |I: Dinamizacion del talento cientifico e innovador

e |lIl: Estimulo de la inversion privada e innovacién abierta

Estrategia C(i"EMP)

Eje1
— Una sociedad emprendedora
e innovadora

Eje 2
— Asistencia a la creacién y desarrollo
empresarial

Eje 3
Financiacion y ayudas

Eje 4

Emprendimiento innovador

Eje 5
Comunicacion y Gobernanza

Prioridad |

Conocimiento del
entorno

Prioridad Il
Dinamizacion
del talento

Prioridad Il

Inversién privada e
innovacion abierta
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Actores clave

La transformacion del modelo requiere para su desarrollo con éxito la
implicacion y vertebracion de los actores que se consideran clave:

e Startups y yacimientos de innovacion: son los protagonistas del
cambio de modelo y requieren su estimulo y acompanamiento para que
puedan desarrollar y escalar sus proyectos empresariales (startups,
EIBT's, spin-offs, entre otros).

e Empresas tractoras: actuan como motor del desarrollo regional por su
volumen de negocio o por destacar en sectores punteros e innovadores.
Tienen un importante papel en el aprovechamiento y empuje a las
soluciones de innovacion de las startups.

¢ Inversores privados: constituyen la fuente de financiacion ordinaria del
mercado a través de la inversion en proyectos atractivos y con
potencialidad de retorno de la inversion.

Actores clave de la transformacion
del modelo de emprendimiento regional

Empresas

tractoras

Startups 'y

Inversores yacimientos de
innovacion
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Bases de la actuacion publica en este eje

La actuacion publica que se refleja en este egje persigue las siguientes
prioridades:

* Incrementar la vision global de las startups, spin-offs y otros nodos y
yacimientos de innovacion.

» Vincular a las empresas tractoras, la inversion privada y las startups.
= Fomentar la innovacion abierta.

= Normalizar la participacion en startups como una via mas de inversion
privada.

» Elevar la envergadura y potencia de las acciones que buscan conectar
inversores, empresas tractoras y startups.

Bases de la actuacién publica

Incrementar la
vision global de
las startups

Vincular empresas
tractoras, inversores Open innovation
y startups

Elevar la
envergadura de las
acciones

Normalizacion de la
inversion en startups

Numero de lineas de actuacion: 18
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Presupuesto estimado (periodo 2022-2025): 11.505.783 €

Desglose:
¢ Prioridad: I: Potenciacion del conocimiento sobre el entorno de
innovacion

3 lineas de actuacion: 93.000 €

¢ Prioridad II: Dinamizacion del talento cientifico e innovador
6 lineas de actuacion: 8.453.063 €

e Prioridad llI: Estimulo de la inversion privada e innovacion abierta
6 lineas de actuacion: 5440.000 €

Presupuesto por anualidad 2022-2025 (€)

3553084 3.442.700 3.470.300

1.039.700

2022 2023 2024 2025
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Prioridad I: Potenciacion del conocimiento sobre

el entorno de innovacion

Estas acciones buscan potenciar el conocimiento de las posibilidades de
inversion, del talento innovador regional y de la Region de Murcia como nodo
de innovacion. Del mismo modo, se incorporan las actividades de formacion y

capacitacion

Numero de lineas de actuacion: 3

4.1.1. Sistema de informacion sobre el emprendimiento cientifico e innovador

4.1.2. Difusion y comunicacion
4.1.3. Divulgacion y casos de éxito

Eje1
— Una sociedad emprendedora
e innovadora

Eje 2
Asistencia a la creacion y desarrollo
empresarial

-

Eje 3
Financiacion y ayudas

Eje 4
Emprendimiento innovador

Estrategia C(i"EMP)

Eje 5
Comunicacion y Gobernanza

Prioridad |

Conocimiento
del entorno

Prioridad Il
Dinamizacion
del talento

Prioridad Il

Inversién privada e
innovacion abierta

54



Estrategia

CG("EMP)

REGION
DEMURCIA

Sistema de informacion sobre el emprendimiento

411, cientifico e innovador
Pagina de referencia sobre las posibilidades de inversion y
de apoyos para las iniciativas innovadoras, asi como del
Descripcion: ecosistema de inversion e innovacion de la Region de
Murcia
Unidad INFO

responsable:

Agentes a implicar:

Agentes del ecosistema emprendedor
Agentes del ecosistema de inversion
Agentes del ecosistema de innovacion
Red PuntoPyme

Destinatarios: Emprendedores innovadores, inversores y otros interesados

Acciones;

Portal de referencia sobre la actividad del nuevo modelo de emprendimiento
cientifico e innovador aglutinando la informacion procedente de entidades publicas
y privadas que trabajan en este ambito. Entre sus contenidos se prevéen los

siguientes:

v' Informacion divulgativa sobre las startups, posibilidades de inversion y open
innovation

v" Directorio de entidades de referencia en materia de inversion, innovacion y
open innovation

v Noticias y convocatorias especializadas (rondas de inversion, encuentros y
ferias tecnologicas, innovacion abierta, actividades de internacionalizacion,
entre otras).

v" Informacion sobre tendencias de innovacion, tecnologia, nuevas actividades
y oportunidades.

v Datos estadisticos e indicadores.

Indicadores:

Portal en funcionamiento
Indicadores de alimentacion de informacion
Visitas al portal e informe de aprovechamiento de los recursos disponibles
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4.1.2. Difusion y comunicacion

Actuaciones de difusion y comunicacion centradas en
afianzar el nuevo modelo de innovacion e inversion en

Descripcion: startups y la marca Region de Murcia como nodo de

innovacion y talento

Unidad
responsable:

INFO

Agentes a implicar:

Agentes del ecosistema innovador

Agentes del ecosistema de inversion

Organizaciones empresariales (CROEM, COEC, CECLOR,
OMEP, AMEP, AEMA, ATA, entre otras)

Colegio profesionales relacionados con el asesoramiento
empresarial

Nodos de innovacion e inversion de otras Comunidades

Destinatarios: Autonomas y paises
Empresas, inversores y asesores de empresas
Acciones:
a) Potenciacion en otros territorios de la marca Region de Murcia: innovacion y

talento

Creacion de un distintivo/marca que identifique la Region de Murcia con la
innovacion y el talento

Difusion de las posibilidades que ofrece la innovacion y el talento de la
Region de Murcia en otros territorios a traves de la participacion en eventos
nacionales e internacional y la exposicion de experiencias de las incubadoras
y aceleradoras de la Region de Murcia

Potenciacion de la visibilidad internacional de los proyectos locales de éxito
Difusion y comunicacion entre empresas, inversores y asesores de empresas

Canalizacion de informacion hacia el colectivo de empresarios, inversores y
asesores de empresas de la Region de Murcia sobre las posibilidades de
inversion e innovacion que ofrecen las startups y otros programas que se
estimulan desde el ambito publico y privado:

*= |nnovation Venture
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= Obtencion de soluciones a travées de startups
= Intraemprendimiento
= Doctorados industriales

Indicadores:

Diseno del distintivo/marca Region de Murcia: innovacion y talento
Acciones desarrolladas para la difusion de los proyectos regionales de
innovacion y las experiencias de éxito fuera de la Region de Murcia
Contenidos disenados para la difusion del conocimiento de las
posibilidades de inversion e innovacion

Cuantificacion del numero de potenciales inversores, empresarios y
asesores de empresas receptores de la informacion sobre posibilidades de
inversion e innovacion
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4.1.3. Divulgacion de casos de éxito

Divulgacion de las posibilidades del emprendimiento
innovador como proyecto empresarial, oportunidad de
inversion y adquisicion de soluciones a traves de la
exposicion de casos de éxito

Descripcion:

Unidad INFO
responsable:

Agentes del ecosistema emprendedor
Agentes del ecosistema innovador
Agentes del ecosistema de inversion

Agentes a
implicar:

Emprendedores innovadores, inversores y otros

Destinatarios: .
interesados

Acciones:

La difusion y puesta en valor de los casos de éxito se conciben como la
formula mas ilustrativa de dar a conocer las posibilidades y ventajas que se
obtienen a partir del emprendimiento innovador en diversas vertientes:

» Para el talento innovador y cientifico como forma desarrollo personal y
profesional

= Para los inversores como via de obtencion de rentabilidad

= Para las empresas tractoras como canal de provision de soluciones
innovadoras a los problemas o retos para una mayor competitividad

Se contemplan como acciones concretas el reconocimiento de casos de
exito y su exposicion en eventos y ferias regionales, nacionales e
internacionales

Indicadores:

e Numero de casos de éxito objeto de divulgacion y reconocimiento
e Difusion efectiva de los casos de éxito en eventos y su impacto en medios
de comunicacion
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Prioridad Il: Dinamizacion del talento cientifico e
innovador

Estas acciones estan dedicadas a estimular el emprendimiento entre
investigadores y perfiles innovadores que den como resultados EIBTs, Spin-
Offs, Startups y empresas en las que exista una apuesta por el
intraemprendimiento

Numero de lineas de actuacion: 6

4.2.1. Servicios para el talento innovador y su internacionalizacion
4.2.2. Formacion y tutorizacion avanzada en el ambito innovador
4.2.3. Formacion y tutorizacion avanzada en el ambito universitario
4.2.4. Refuerzo estrategico en el ambito universitario

4.2.5. Espacios para la innovacion y el emprendimiento

4.2.6. Proyecto aceleradoras CIEMP

Eje1
— . Una sociedad emprendedora
(a B e innovadora
Z Eje 2
!"u — Asistencia a la creacion y desarrollo
u — empresarial
o :
o Eje 3 . Prlorllda}d |t
. o = onocimiento
.6) Financiacion y ayudas del entorno
"c'& Eje 4 D.Prlon.dadllll
— . . - inamizacion
N Emprendimiento innovador del talento
0
LL Eje 5 | Pr!(?rldaij Hld
— . = Inversion privada e
Comunicacion y Gobernanza innovacion abierta
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Servicios para el talento innovador y su

4.2.1. internacionalizacion
Servicios especializados para estimular el inicio de proyectos
Descripcion: innovadores, la adquisicion de conocimientos y obtencion de
financiacion
Unidad INFO
responsable: CEEl's

Agentes a implicar:

Agentes del ecosistema de inversion
Agentes del ecosistema innovador

4.21.2.

4.21.3.

Destinatarios: Emprendedores innovadores regionales y foraneos
Acciones:
4.2.11. Captacion y acompanamiento al talento innovador autéctono

Programa de captacion de talento, informacion, asesoramiento y estimulo
para la puesta en marcha de startups, EIBT sy otros proyectos empresariales
innovadores.

Captacion y gestion de facilidades al talento innovador extranjero para su
establecimiento en la Region de Murcia

Programa de captacion de emprendedores extranjeros de incubadoras,
aceleradoras y hubs internacionales susceptibles de establecer su actividad
en la Region de Murcia

Acompanamiento a startups locales para la asistencia a rondas
de financiacion foraneas y misiones tecnologicas nacionales e
internacionales

Programa de informacion y asesoramiento para facilitar la asistencia de
startups regionales a rondas de financiacion nacionales y extranjeras, asi
COMO para su acceso a ferias y eventos de alta especializacion
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4.2.1.4. Programas de intercambio nacional e internacional para el emprendimiento
innovador

Puesta en marcha y gestion de un programa de intercambio temporal
(estancias) entre emprendedores innovadores regionales y otros proyectos
emprendedores de alta especializacion o innovacion en otros territorios

Nota: todas estas acciones conllevan la gestion del apoyo y el acompanamiento y
se ven complementadas por los programas de ayudas del eje 3 de la Estrategia.

Indicadores:

e Numero de potenciales innovadores que inician proyectos de
emprendimiento innovador

e Numero de emprendedores innovadores extranjeros que trasladan su
actividad a la Region de Murcia

e Numero de startups que acceden a rondas de inversion foraneas

e Numero de startups que participan en misiones y eventos especializados

e Numero de emprendedores que participan en intercambios
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Formacion y tutorizacién avanzada en el ambito

Agentes a implicar:

4.2.2. innovador
Programas de tutorizacion avanzada y seguimiento para el
D C desarrollo y escalado de proyectos empresariales de
escripcion: . . .
marcado caracter innovador, asi como para el fomento del
intraemprendimiento
Unidad | INEO
responsable:
CEEls
EQI

Instituto de Industrias Culturales y las Artes
Escuela de Arte de la Region de Murcia
Inversores

Empresas tractoras

Destinatarios:

Emprendedores innovadores
Empresas con talento intraemprendedor

Acciones;

4221

4.2.2.2.

Programas de tutorizacion, mentorizacion, aceleracion y escalado

Actuaciones avanzadas para el apoyo al emprendimiento innovador a traves
de programas especificos:

= Programa Speed Up

= Programa Escalado SEIMED de preparacion a la inversion
= Programa de aceleracion: escalado 360

= Aceleracion de las industrias culturales y creativas

Formacion para el estimulo y canalizacion del intraemprendimiento

Desarrollo de acciones formativas y de dinamizacion para la deteccion
aprovechamiento del talento interno como fuente de intraemprendimiento

Indicadores:

Proyectos emprendedores innovadores participantes en los programas
avanzados

Numero de acciones formativas y de dinamizacion para el emprendimiento
Numero de empresas que participan en las acciones para el estimulo y
captacion del intraemprendimiento

62




REGION
DEMURCIA

Estrategia

CG("EMP)

Formacion y tutorizacién avanzada en el ambito

Agentes a implicar:

423 universitario
Programas de asesoramiento, tutorizacion y seguimiento
C para la creacion, desarrollo y escalado de proyectos

Descripcion: . . o . .
empresariales universitarios de marcado caracter innovador
o de transferencia de resultados de investigacion
INFO

Unidad UMuU

responsable: UPCT
UCAM
CEEl's

Actores clave en las universidades: OTRI's, Catedras de
Emprendedores, Oficinas de Emprendimiento, entre otros.
TOF Carthago, Cloud Incubator Hub - UPCT

Grupos de investigacion

Destinatarios:

Investigadores
Emprendedores innovadores del ambito universitario

Acciones;

Las actuaciones correspondientes a formacion y tutorizacion avanzada en el ambito
universitario contemplan la vertiente universitaria de los esfuerzos que se realizan
para el estimulo y desarrollo del talento y proyectos innovadores, Por ello, estas
actuaciones que se desarrollan principalmente por las universidades (OTRI's,
Catedras de Emprendedores, Oficinas de Emprendimiento, entre otros) se
distinguen por constituir un emprendimiento basado en el aprovechamiento de los
resultados de investigacion y de las capacidades cientificas de los promotores de
los proyectos empresariales.

Las actuaciones previstas son las siguientes:

a) Programas de aceleracion en el ambito universitario
) Programa de emprendedores académicos en las universidades (captacion)
c) Programas online de tutorizacion a investigadores para el emprendimiento
)

d) Iniciativas de apoyo a proyectos emprendedores tecnologicos universitarios
Indicadores:

e Numero de investigadores participantes

[ ]

Numero de participantes en programas de tutorizacion online
e Numero de proyectos empresariales basados en transferencia de la
investigacion, EIBT's y Spin-Offs
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4.2.4. Refuerzo estratégico en el ambito universitario

Valorizacion de la actividad de transferencia de resultados de
investigacion como merito curricular del PDI universitario, y

Descripcion: potenciacion del conocimiento de la oferta de soluciones y
resultados de la investigacion cientifica
UMU

Unidad UPCT

responsable: UCAM

Fundacion Séneca

Agentes a implicar: | Grupos de investigacion

Investigadores y PDI universitario

Destinatarios: Sector productivo

Acciones;

a) Valoracion de las actividades de transferencia de resultados de
investigacion y creacion de spin-offs en dos ambitos:

= Como mérito especifico en la carrera profesional del PDI de las
universidades

=  Como mérito especialmente valorable para el acceso a obtencion de
financiacion en convocatorias regionales de proyectos de
investigacion

b) Apoyo a las actividades de transferencia y comercializacion de resultados
de investigacion y soluciones derivadas de sus capacidades

Convocatorias de ayudas internas de las universidades a sus grupos de
investigacion y de transferencia para la difusion y conocimiento de su oferta
investigadora, soluciones y resultados de investigacion disponibles.

Indicadores:

e Valor otorgado a la transferencia de resultados de investigacion en los
procesos de promocion profesional del PDI

e Inclusion de la transferencia de investigacion como mérito relevante para la
valoracion de proyectos de investigacion que concurran a convocatorias
regionales de obtencion de financiacion

e Grupos de Investigacion y de Transferencia beneficiarios de ayudas y
resultados obtenidos
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4.2.5. Espacios para la innovacion

Descripcion:

Mantenimiento y maximizacion de potencialidades de los
espacios destinados para albergar proyectos empresariales
innovadores y desarrollar actividades de fomento del
emprendimiento cientifico e innovador

INFO
CEEl's
Centros Tecnologicos

Unidad Parque Cientifico
responsable: Centro de Iniciativas Municipales de Murcia

Ayuntamientos con centros destinados a las iniciativas
emprendedoras
Universidades

Agentes a implicar: | Organizaciones del ecosistema emprendedor

Destinatarios: Proyectos empresariales innovadores y tecnologicos

Acciones;

Esta linea acoge la potenciacion de los esfuerzos para mantener y dinamizar los
espacios destinados a proyectos empresariales innovadores y/o tecnologicos. En
los municipios de la Region de Murcia existen diversos centros y viveros de
empresas repartidos por todo el territorio, a los que se suman aquellos espacios
que especificamente estan orientados hacia los proyectos innovadores vy
tecnologicos:

CEEIM

CEEIC

Centros Tecnologicos

Parque Cientifico (infraestructuras generales y espacio de coworking
GameHub)

Centros de Iniciativas Municipales

Espacios destinados a proyectos empresariales en universidades

Indicadores:

Actividades desarrolladas en los espacios para la innovacion
Proyectos empresariales residentes

Proyectos empresariales que abandonan los espacios por motivos de
estrategia o crecimiento para continuar la actividad
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4.2.6. Proyecto aceleradoras CIEMP
Proyecto piloto de aceleradoras de proyectos innovadores y
Descripcion: tecnologicos especialmente calificados como estratégicos o
de alto potencial
Unidad INFO
responsable: CEEl's
Agentes aimplicar: | ZAKUT

Destinatarios:

Proyectos empresariales innovadores y tecnologicos

Acciones;

Puesta en marcha de aceleradoras especializadas por sectores de alta
tecnologia, especializacion o innovacion para su desarrollo y escalado
mediante un apoyo especifico que permita su crecimiento y expansion en
ciclos de corta duracion

Indicadores:

e Numero de aceleradoras implementadas
e Numero de proyectos que participan en las aceleradoras CIEMP

66



REGION
DEMURCIA

Estrategia

CG("EMP)

Prioridad llI: Estimulo de la inversion privada e

innovacion abierta

En estas acciones se pone el énfasis en la dinamizacion de la innovacion a
traves de la conexidon empresas/talento/inversion con una amplia vision

internacional

Numero de lineas de actuacion: 6

4.3.1. Estructuracion y potenciacion estrategica del ecosistema de inversion

4.3.2 Cooperacion interterritorial e internacional
4.3.3 Servicios para inversores
4.3.4. Organizacion de rondas de inversion

4.3.5. Coordinacion y estimulo de programas de rectos y de la vinculacion

entre la oferta-demanda innovadora
4.3.6. Servicios avanzados para empresas tractoras

Eje1
— . Una sociedad emprendedora
(a B e innovadora
Z Eje 2
!‘.l.l = Asistencia a la creacion y desarrollo
 — empresarial
O
o Eje 3 . Prl-orl.dacili I "
. o = onocimiento de
.6) Financiacion y ayudas entorno
_Ic_& Eje 4 D-Prlorl-dad.l!
— . . i inamizacion
N Emprendimiento innovador del talento
7
LL Eje 5 | Pr[(?rlda?l IIICI
— s nversion privada e
Comunicacion y Gobernanza innovacion abierta
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Estructuracion y potenciacion estratégica

responsable:

43 del ecosistema de inversion
Esta linea conlleva una nueva estructuracion del ecosistema
Descripcion: de inversion y su visibilizacion a través de un evento de
referencia anual para el encuentro entre inversores y startups
Unidad INFO

Agentes a implicar:

e Murcia Ban
e Entidades financieras
e Fondos de inversion Inversores privados

Destinatarios:

Inversores
Startups y proyectos innovadores

Acciones;

de referencia;

El nuevo modelo de emprendimiento regional requiere de una estructura
coordinada de la inversion privada y de su conocimiento y posicionamiento fuera
de la Region de Murcia. Para ello, se preve la articulacion de una Comunidad de
Inversores, la reconfiguracion de Murcia Ban, y puesta en marcha de un encuentro

e Comunidad de Inversion. Hacer coparticipes y coordinar a todos los agentes

relacionados con la inversion mediante una comunidad autogestionada con
el apoyo y coordinacion del INFO

Reorientacion estratégica de Murcia Ban: adopcion de un nuevo modelo de
la red de inversores privados de la Region de Murcia

Posicionamiento nacional e internacional mediante la celebracion de un
evento de referencia anual destinado al encuentro entre inversores y
startups

Indicadores:

Numero de inversores y entidades que participan de manera estable en la
Comunidad de Inversion

Estrategia y cambios en la organizacion adoptados en MurciaBan
Encuentros entre inversores y startups celebrados y numero de
participantes
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4.3.2. Cooperacion interterritorial e internacional

Fomento de la cooperacion con redes de innovacion y de

Descripcion: . . .
inversores, asi como con aceleradoras de referencia

Unidad INFO
responsable:

Agentes del ecosistema de innovacion

Agentes a implicar Agentes del ecosistema de inversion

Destinatarios: Redes de inversion e innovacion

Acciones;

El posicionamiento de la Region de Murcia como nodo de inversion e innovacion
requiere la participacion activa en redes territoriales y la celebracion de acuerdos
de cooperacion con contribuyan, ademas, a la gjecucion las actividades de caracter
nacional e internacional de esta estrategia. Para ello, se recogen las siguientes
actuaciones:

e Creacion/estimulacion de la red de innovacion del sureste vy
establecimiento de alianzas con otros nodos de innovacion

e Contacto y acuerdos de cooperacion con redes de business angels vy
aceleradoras internacionales

Indicadores:

e Participacion activa en redes territoriales de innovacion e inversion
e Acuerdos de cooperacion celebrados
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responsable:

4.3.3. Servicios para inversores
D o Servicio de acompanamiento para el fomento de la inversion
escripcion: . ;
de empresas regionales y foraneas en startups
Unidad INFO

Agentes a implicar:

Agentes del ecosistema de innovacion
Agentes del ecosistema de inversion

Destinatarios:

Inversores, empresarios y asesores de empresas regionales
Inversores foraneos

Acciones;

startups

regional

Esta actuacion consiste en la prestacion de un servicio continuado de informacion,
orientacion y acompanamiento a potenciales inversores y sus asesores para facilitar
que entren en contacto con startups con finalidades de inversion. Para ello se preve
una doble vertiente para su prestacion:

e Introduccion de inversores y asesores de empresas en la inversion en

e Captacion y acompanamiento a inversores foraneos en el sistema de talento

Indicadores:

servicio

e Numero de empresarios, inversores y asesores regionales usuarios del

e Numero de inversores foraneos usuarios del servicio
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Agentes a implicar:

Agentes del ecosistema de inversion

4.3.4. Organizacion de rondas de inversion
Descripcion: Organizacion y celebracion periodica de rondas de inversion
Unidad INFO
responsable:

Startups

Destinatarios:

Inversores

Acciones;

e Categorias de las rondas de inversion:

= Basica: entre 50.000 € y 100.000 €

* Intermedia: entre 100.000 y 500.000 €
=  Avanzada: mas de 500.000 €

e Organizacion de rondas de financiacion con startups en tres categorias
atendiendo al volumen de financiacion necesaria/estimada, potenciando las
rondas de inversion avanzada con participacion de inversores foraneos.

Indicadores:

e Numero de rondas de inversion celebradas por categoria
e Volumen de inversion obtenida por las startups
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4.3.5.

Coordinacion y estimulo de programas de retos y de la
vinculacion entre oferta-demanda innovadora

Descripcion:

Esta linea conlleva la coordinacion de los programas de retos
de innovacion vy tecnologicos, asi como su estimulo
continuado con celebracion de encuentros periodicos para
promover el contacto entre la oferta y la demanda de
soluciones avanzadas

Unidad
responsable:

INFO

Agentes a implicar:

Startups y proyectos empresariales innovadores y/o
tecnologicos

OTRIs de universidades y Grupos de Investigacion
CCTT.y OPIs

Fundacion Isaac Peral

Entidades y empresas que organicen sus propios
programas de retos

Escuela de Organizacion Industrial (EQI)

Agencias de Desarrollo Local

Destinatarios:

Empresas tractoras y proyectos innovadores

Acciones;

e Aglutinar y coordinar todos los programas de retos con empresas tractoras

(Isaac Peral Open Innovation, programas propios de empresas tractoras,
entre otros.)

Eventos periodicos para el surgimiento de retos mediante la puesta en
contacto entre empresas tractoras, startups y oferta investigadora de
universidades, CC.TT. y otros OPIs.

Entre ellos, se contemplan las acciones del programa Traccion con
encuentros virtuales que se organizan mediante la colaboracion de las
Agencias de Desarrollo Local.

Boletines periddicos de oferta de innovacion/capacidades y demanda de
soluciones

Indicadores:

Numero de programas de retos desarrollados

Numero de eventos celebrados para la vinculacion de la oferta y demanda
de soluciones

Numero de boletines y destinatarios
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4.3.6. Servicios avanzados para empresas tractoras
Servicio de acompanamiento a empresas tractoras para su
Descripcion: introduccion en la innovacion abierta y la obtencion de
soluciones
Unidad INFO
responsable: CEEls

Agentes a implicar:

Startups, EIBT's y proyectos innovadores
OTRIs de universidades y Grupos de Investigacion
CCTT.y OPIs

Destinatarios:

Empresas tractoras

Acciones;

La apuesta por la innovacion abierta precisa de un apoyo publico para su
normalizacion como una via mas para la obtencion de soluciones a las necesidades
de las empresas tractoras. Para ello, la Estrategia recoge un servicio para el estimulo
de la open innovation llevando a cabo las siguientes actuaciones y funciones:

a) Introduccion de empresas en el sistema de open innovation

b) Interlocucion para busqueda de soluciones innovadoras para empresas
tractoras: un solo interlocutor ante todos los agentes de innovacion

¢) Analistas para la deteccion de necesidades no cubiertas
d) Deteccion y obtencion de retos no cubiertos y su lanzamiento continuado

e) Estimulo para el alojamiento temporal de startups en centros productivos
de empresas tractoras

Indicadores:

e Numero de empresas tractoras usuarias del servicio
e Numero de colaboraciones efectuadas entre empresas tractoras y startups
por mediacion del INFO
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Este gje contempla las acciones para la direccion y gjecucion de las acciones
de la estrategia, junto a la difusion publica de sus avances y resultados

Bases de la actuacién publica en este eje:

e Coordinar y alinear las acciones hacia el cambio de modelo del
emprendimiento regional

e Hacer participe a la sociedad del esfuerzo publico orientado a la
innovacion

Numero de lineas de actuacion: 4

5.1. Foro anual de encuentro de los agentes del ecosistema y contacto
continuado

5.2. Gabinete de noticias de la estrategia
5.3. Sistema e inteligencia, trazabilidad y explotacion de datos

5.4. Sistema de seguimiento especifico de la estrategia
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Eje1
P — Una sociedad emprendedora
(a B e innovadora
Z Eje 2
!‘.l.l = Asistencia a la creacion y desarrollo
» — empresarial
O
Eje 3
© b —
.8) inanciacion y ayudas
njed || Eje 4 i
E Emprendimiento innovador
wd
0 .
LLl Eje 5 |

Comunicaciéon y Gobernanza

Presupuesto estimado (periodo 2022-2025): 383.560 €

Estrategia

CG("EMP)

Prioridad |

Conocimiento del
entorno

Prioridad Il
Dinamizacion
del talento

Prioridad Il

Inversion privada e
innovacion abierta

Presupuesto por anualidad 2022-2025 (€)

95.890 95.890 95.890
2022 2023 2024

95.890

2025
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Foro anual de encuentro de los agentes del ecosistema

54 del emprendimiento y contacto continuado
Celebracion anual de un encuentro de todos los organismos
Descripcion: publicos y privados que actuan en materia de

emprendimiento y estimulo del contacto continuado
mediante eventos de networking

Unidad

, INFO
responsable:

Agentes del sistema de emprendimiento, innovacion e
inversion regional

Red PuntoPyme

Organizaciones que actuan directa o indirectamente en
materia de creacion de empresas, innovacion o
transferencia de resultados de la investigacion

Agentes a implicar:

Agentes del sistema de emprendimiento, innovacion e

Destinatarios: . . X
inversion regional

Acciones;

51.1. Foro anual de la estrategia: balance, delimitacion de objetivos anuales y
medidas de coordinacion

Celebracion de un foro anual de seguimiento de las actuaciones del plan, asi como
para fomentar el conocimiento e intercambio de experiencias entre las entidades
que conforman el sistema de apoyo al emprendimiento. En el marco de estos
encuentros se realizaran talleres y ponencias de exposicion de experiencias.

5.1.2. Eventos periodicos de networking

Celebracion trimestral de foros de networking tematicos alineados con los objetivos
prioritarios del Plan o a lineas de actuacion de caracter transversal. La finalidad de
estos eventos es afianzar que la consecucion de los objetivos prioritarios o
transversales del plan puedan ser compartidos por todas las organizaciones del
ecosistema emprendedor, propiciando que se incorporen en su actividad cotidiana.

Indicadores:

e Foroanual
e Numero de eventos peridodicos de networking
e Numero de participantes en ambos tipos de evento
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responsable:

5.2. Gabinete de noticias de la estrategia
Gabinete para la difusion continuada de noticias e
Descripcion: informacion sobre la ejecucion de las actividades de la
Estrategia
Unidad

INFO

Agentes a implicar:

Departamentos de la CARM con competencias en materia
de emprendimiento

Agentes del ecosistema emprendedor y entidades que
participan en la gjecucion de las actividades de la Estrategia
Red PuntoPyme

Destinatarios:

Medios de comunicacion
Sociedad en general

Acciones;

5.2.1. Difusion continuada de noticias sobre los hitos del plan

=  Servicio de gabinete de prensa continuado y difusion a medios de
comunicacion

= Contribucion a la difusion de los casos de éxito contemplados en
acciones de la Estrategia

» Difusion de informacion a traves cuentas especificas de la Estrategia en
redes sociales

= Alimentacion de noticias en las paginas y portales web asociados a la
ejecucion de la Estrategia

5.2.2. Circulacion de informacion y noticias a los miembros del ecosistema de
emprendimiento y la innovacion regional

Disposicion, mantenimiento y moderacion de listas de correo de los agentes
y entidades que participan en la gjecucion del plan para la difusion temprana
de informacion y para recoger sus actividades relacionadas con la
orientacion otorgada a la Estrategia

Indicadores:

e Numero de noticias publicadas e impacto en medios de comunicacion
e Informacion y comunicaciones difundidas entre los agentes y entidades
que participan en la ejecucion del plan
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Sistema de inteligencia, trazabilidad y explotacion de

53 datos
Analisis y seguimiento de indicadores estrategicos sobre el
Descripcion: emprendimiento y la innovacion de la Region de Murcia, asi
' como puesta en marcha de un sistema de trazabilidad de
proyectos emprendedores
Unidad

responsable: INFO

Oficinas de atencion a emprendedores publicas y de

Agentes a implicar: . . .
organismos intermedios

Destinatarios: Agentes y entidades que participan en la ejecucion del plan

Acciones;

En esta linea se recogen aquellas actuaciones que van destinadas a pulsar la
evolucion de la actividad emprendedora, de modo que se contribuya a la
orientacion de la implementacion de la Estrategia. Asi mismo, se contempla la
puesta en marcha de un sistema que permita hacer un seguimiento de los
proyectos emprendedores a partir del registro de la atencion, asesoramiento y
apoyos que reciben, de modo que se puedan extraer indicadores fiables sobre la
supervivencia y consolidacion de los proyectos empresariales.

Acciones de esta linea;

5.3.1. Informes perioddicos sobre la evolucion de indicadores regionales relacionados
con el emprendimiento

5.3.2. Informe GEM
5.3.3. Observatorio de la inversion en startups

5.3.4. Sistema informatico y colaborativo en la alimentacion de la informacion:
trazabilidad de proyectos empresariales

Indicadores:

Informes de medicion de indicadores regionales

Informes GEM y de inversion en startups elaborados

Puesta en marcha del sistema colaborativo de trazabilidad
Numero de oficinas de atencion a emprendedores que participan y
alimentan periodicamente el sistema de trazabilidad

e Losindicadores obtenidos se desagregan por sexo
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5.4. Sistema de seguimiento especifico de la Estrategia

Esta linea recoge el seguimiento de las actuaciones de la

cuentas

Descripcion: Estrategia y su comunicacion para una efectiva rendicion de

Unidad

, INFO
responsable:

Agentes a implicar:

Agentes y entidades que participan en la ejecucion del plan

Destinatarios: Sociedad en general

Acciones;

e impacto se llevara a cabo a traves de las siguientes actividades:

5.4.1. Seguimiento anual de indicadores de cumplimiento del plan
5.4.2. Seguimiento de resultados e impacto de las acciones
5.4.3. Comunicacion de la medicion de los indicadores

El seguimiento de la ejecucion de la Estrategia y la comunicacion de su desarrollo

Indicadores:

e Periodicidad de los informes de medicion de indicadores de ejecucion

Estrategia
e Vias de comunicacion externa de los informes de medicion
e Losindicadores se desagregan por sexo

e Periodicidad de los informes de resultados e impacto de las acciones de la
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Las 42 lineas de actuacion de la Estrategia disponen de indicadores
especificos, a los que se anaden indicadores estratégicos que serviran de
referencia para medir el impacto de su ejecucion. Estos se agrupan en las
siguientes cuatro categorias:

EMPRENDIMIENTO

+ Tasa de actividad emprendedora

+ Tasa de emprendimiento femenino

*  Numero de empresas creadas

*  Empresas creadas por acciones de emprendimiento

EMPRENDIMIENTO CIENTIFICO E INNOVADOR

*  Numero de empresas EIBT's y Spin Offs
*  Numero de empresas participando en proyectos de innovacion abierta
* Numero de startups y empresas escaladas

SOCIEDAD EMPRENDEDORA E INNOVADORA

* Numero de centros de ensenanza participantes en actividades de
fomento del emprendimiento
*  Alumnos matriculados en STEAM

INVERSION

+ Numero de proyectos de inversion

+ Cantidades de inversion privada

*  Numero de rondas de inversion

* Numero de inversores privados participando en el ecosistema de
emprendimiento
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El presupuesto global de la Estrategia para el periodo 2022-2025 asciende a
201.357.747 €, cuya distribucion detallada, por concepto, anualidad y €je se
refleja en los siguientes graficos y tabla.

Presupuesto desglosado. Periodo 2022-2025

Ano/eje Eje1 Eje 2 Eje 3 Eje 4 Eje 5 Totales
2022 1697.000 | 2159.679 37.796.237 3.553.084 95.890 45.301.890
2023 1.697.000 | 2146.679 | 41.968.941 3.442.700 | 95.890 49.351.210
2024 1.697.000 | 1.991.000 | 47.019.025 3.470.300 | 95.890 54.273.215
2025 1.697.000 | 1.991.000 | 47.607.842 1.039.700 | 95.890 52.431.432
Totales | 6.788.000 | 8.288.358 | 174.392.045 | 11.505.783 | 383.560 | 201.357.747

Distribuciondel presupuesto por conceptos
Millones de €

Actuaciones
27.0

Ayudas
967

Financiacion
777
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Distribucion del presupuesto por ejes
Millones de €

Eje 1. Una sociedad emprendedora e I 6.8
innovadora '

Eje 2. Asistencia a la creacion y desarrollo l 8
empresarial 3

Eje 4. Emprendimiento innovador . 11,5

Eje 5. Comunicacion y Gobernanza | 0.4

Distribucion del presupuesto por anualidades
Millones de €

2022

2023 49.4

N
o
[

2024 54.3

2025 52,4
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